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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

A. Latar Belakang 

 Dokumen  Penetapan  Kinerja  merupakan  suatu  dokumen  pernyataan 

kinerja/kesepakatan kinerja/perjanjian kinerja antara atasan dan bawahan untuk 

mewujudkan target kinerja tertentu berdasarkan pada sumber daya yang dimiliki oleh 

Instansi Dinas Perumahan, Permukiman dan Pertanahan Kabupaten Buleleng. Penetapan  

Kinerja  Dinas Perumahan, Permukiman dan Pertanahan  Tahun  2019 disusun berdasarkan 

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor  29 

Tahun  2010 tentang Pedoman Penyusunan Penetapan Kinerja dan Pelaporan Akuntabilitas 

Kinerja Instansi Pemerintah, yang memuat capaian kinerja pelaksanaan program sesuai 

tugas pokok dan fungsi  dinas  dengan  mengacu  kepada  Rencana  Strategis  (Renstra)  

Dinas Perumahan, Permukiman dan Pertanahan Kabupaten Buleleng Tahun 2017-2022. 

  Laporan ini disusun berdasarkan pelaksanaan sasaran strategis dan indikator 

kinerja utama yang telah dilaksanakan oleh Dinas Perumahan, Permukiman dan Pertanahan 

pada Tahun 2019. Diharapkan Penetapan Kinerja Dinas Perumahan, Permukiman dan 

Pertanahan  ini  dapat  digunakan  untuk  memantau  dan mengendalikan  pencapaian  

kinerja  organisasi,  melaporkan  capaian  realisasi kinerja  dalam  laporan  akuntabilitas  

kinerja  instansi  pemerintah  dan  menilai keberhasilan organisasi. 

 

B. Tugas Pokok Dan Fungsi 

 Dinas Perumahan, Permukiman dan Pertanahan Kabupaten Buleleng merupakan 

salah satu dari dinas yang ada di lingkungan Pemerintahan Kabupaten Buleleng yang 

dibentuk berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Buleleng No. 13 Tahun 2016 tentang 

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah yang menyelenggarakan  urusan  

pemerintahan  di  bidang  Perumahan, Permukiman dan Pertanahan di  Kabupaten  

Buleleng.   
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Sementara  itu Uraian Tugas dan Fungsi Dinas Perumahan, Permukiman dan Pertanahan  

diatur dalam Peraturan Bupati Buleleng Nomor 7 Tahun 2018 Tentang Perubahan Atas 

Peraturan Bupati Nomor 75 Tahun 2016 Tentang Kedudukan, Susunan Organisasi Tugas 

Pokok dan Fungsi Serta Tata Kerja Dinas Daerah.  

 Tugas Pokok Dinas Perumahan, Permukiman dan Pertanahan Kabupaten Buleleng 

adalah “membantu Bupati melaksanakan Urusan Pemerintahan di bidang Perumahan, 

Permukiman, Pertanahan dan Sebagian tugas Lingkungan Hidup” Untuk melaksanakan 

tugas pokok diatas, Dinas Perumahan, Permukiman dan Pertanahan Kabupaten Buleleng 

menyelenggarakan fungsi : 

a. Perumusan kebijakan di bidang Perumahan, Permukiman dan Pertanahan;  

b. Pelaksanaan kebijakan bidang Perumahan, Permukiman dan Pertanahan; 

c. Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan di bidang Perumahan, Permukiman dan Pertanahan; 

d. Pelaksanaan administrasi Dinas Perumahan, Permukiman dan Pertanahan; 

e. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati. 

 

C. Struktur Organisasi  

Untuk melaksanakan fungsinya Kepala Dinas Perumahan, Permukiman dan 

Pertanahan Kabupaten Buleleng dibantu oleh Sekretaris dan Kepala Bidang, antara lain : 

Bidang Perumahan dan Permukiman, Bidang Ruang Terbuka Hijau serta Bidang 

Pertanahan. Pelayanan Teknis Dinas Perumahan, Permukiman dan Pertanahan 

dilaksanakan oleh 11 (sebelas) jabatan Eselon IVa, sesuai dengan struktur di bawah ini. 
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STRUKTUR ORGANISASI DINAS PERUMAHAN, PERMUKIMAN DAN PERTANAHAN  

SESUAI PERATURAN BUPATI BULELENG NOMOR 7 TAHUN 2018 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

Secara garis besar, uraian tugas dapat dijabarkan sebagai berikut : 

1. Kepala Dinas 

Kepala Dinas mempunyai tugas dan fungsi : 

a. Menyusun rencana kegiatan dan merumuskan kebijakan operasional Dinas Perumahan, 

Permukiman dan Pertanahan berdasarkan kebijakan yang ditetapkan oleh Bupati serta 

sesuai ketentuan peraturan perundang-undangan yang berlaku pelaksanaan kebijakan 

bidang Perumahan, Permukiman dan Pertanahan. 

b. Memimpin dan mendistribusikan tugas kepada bawahan. 

c. Mengevaluasi dan menilai prestasi hasil kerja bawahan. 

KEPALA DINAS PERUMAHAN, PERMUKIMAN DAN 

PERTANAHAN KABUPATEN BULELENG 

   SEKRETARIS  

 

KELOMPOK JABATAN 

FUNGSIONAL 
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KA. SUBAG UMUM  

& KEUANGAN 

 

KA. BIDANG RUANG 

TERBUKA HIJAU (RTH) 

KA. BIDANG PERUMAHAN 

DAN PERMUKIMAN 

KA. BIDANG PERTANAHAN 

KA. SEKSI 

PERUMAHAN 

 

 

KA. SEKSI SURVEY, 

PENGUKURAN DAN PEMETAAN 

 

 

     KA. SEKSI 

PENATAAN RTH 

 

      KA. SEKSI 

PEMELIHARAAN RTH 

KA. SEKSI 

PERMUKIMAN 

KA. SEKSI FASILITASI 

PENGADAAN TANAH 
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PEMELIHARAAN SARANA 
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KA. SEKSI PENATAAN DAN 

PENYELESAIAN SENGKETA 

PERTANAHAN 

 

KA. SEKSI PERENCANAAN 

PERUMAHAN DAN 

PEMUKIMAN 
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d. Merumuskan dan mengkoordinasikan pelaksanaan pembangunan di bidang perumahan, 

permukiman, ruang terbuka hijau dan pertanahan. 

e. Merumuskan dan mengkoordinasikan pelaksanaan pembangunan Urusan Pemerintahan 

bidang perumahan dan permukiman. 

f. Merumuskan dan mengkoordinasikan pelaksanaan pembangunan Urusan Pemerintahan 

bidang ruang terbuka hijau. 

g. Merumuskan dan mengkoordinasikan pelaksanaan pembangunan Urusan Pemerintahan 

bidang pertanahan. 

h. Melaksanakan Pengawasan dan pengendalian terhadap seluruh pelaksanaan kegiatan 

Dinas Perumahan, Permukiman dan Pertanahan. 

i. Merumuskan dan mengkoordinasikan pelaksanaan pembinaan organisasi, tatalaksana 

dan kepegawaian Dinas Perumahan, Permukiman dan Pertanahan serta UPT. 

j. Merumuskan dan mengkoordinasikan pelaksanaan pengelolaan keuangan, 

ketatausahaan dan barang milik daerah/pemerintah di lingkungan Dinas Perumahan, 

Permukiman dan Pertanahan di lingkungan Dinas Perumahan, Permukiman dan 

Pertanahan. 

k. Merumuskan dan mengkoordinasikan penyusunan Rencana Strategik (RENSTRA), 

Indikator Kinerja  Utama  (IKU)    dan   Survey   Kepuasan   Masyarakat   (SKM). 

l. Merumuskan dan mengkoordinasikan penyusunan Rencana Kerja Tahunan (RKT), 

Perjanjian Kerja dan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) di 

lingkungan Dinas Perumahan, Permukiman dan Pertanahan. 

m. Merumuskan dan  mengkoordinasikan pelaksanaan reformasi birokrasi dan system 

pengawasan internal pemerintah (SPIP) dilingkungan Dinas Perumahan, Permukiman 

dan Pertanahan. 

n. Merumuskan dan mengkoordinasikan penyusunan Standar Operasional Prosedur (SOP) 

di lingkungan Dinas Perumahan, Permukiman dan Pertanahan. 
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o. Merumuskan dan mengkoordinasikan penyusunan Analisis Jabatan (ANJAB) dan 

Analisis Beban Kerja (ABK) di lingkungan Dinas Perumahan, Permukiman dan 

Pertanahan. 

p. Melaksanakan koordinasi dan kerjasama dengan instansi dan/atau lembaga  terkait 

lainnya sesuai bidang tugasnya. 

q. Mengevaluasi dan melaporkan pelaksanaan tugasnya kepada atasan; dan 

r. Melaksanakan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh atasan. 

2. Sekretariat 

 Sekretaris Dinas Perumahan, Permukiman dan Pertanahan mempunyai tugas dan fungsi : 

a.  Menyusun rencana kegiatan Sekretariat berdasarkan data dan program Dinas 

Perumahan, Permukiman dan Pertanahan serta ketentuan perundang-undangan yang 

berlaku. 

b. Memimpin dan mendistribusikan tugas kepada bawahan. 

c. Mengevaluasi dan menilai prestasi hasil kerja bawahan. 

d. Mengkoordinasikan dan memberikan pelayanan adminitrasi kepada seluruh satuan 

organisasi di lingkungan Dinas Perumahan, Permukiman dan Pertanahan. 

e. Mengkoordinasikan dan melaksanakan urusan surat menyurat, tata usaha, keuangan, 

rumah tangga, perlengkapan, kehumasan, keprotokolan, dokumentasi, kearsipan dan 

perpustakaan. 

f. Mengkoordinasikan pelaksanaan pembinaan organisasi, tata laksana dan kepegawaian 

di lingkungan Dinas Perumahan, Permukiman dan Pertanahan. 

g. Mengkoordinasikan pelaksanaan inventarisasi, penatausahaan  dan pengelolaan 

asset/barang milik pemerintah di lingkungan Dinas Perumahan, Permukiman dan 

Pertanahan. 

h. Mengkoordinasikan penyusunan  rencana kerja,  pembuatan laporan kegiatan dan 

pembuatan laporan pertanggung jawaban keuangan Dinas Perumahan, Permukiman dan 

Pertanahan. 

i. Mengkoordinasikan penyusunan  rencana   anggaran Dinas dan UPT. 
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j. Mengkoordinasikan penyusunan Rencana Strategik (RENSTRA), Indikator Kinerja 

Utama (IKU) dan Survey Kepuasan Masyarakat (SKM) Dinas Perumahan, Permukiman 

dan Pertanahan. 

k. Mengkoordinasikan penyusunan Rencana Kerja Tahunan (RKT), Perjanjian Kerja (PK) 

dan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Dinas Perumahan, 

Permukiman dan Pertanahan. 

l. Mengkoordinasikan penyusunan Standar Pelayanan (SP) dan Standar Operasional 

Prosedur (SOP) Dinas Perumahan, Permukiman dan Pertanahan. 

m. Mengkoordinasikan penyusunan Analisis Jabatan (ANJAB) dan Analisis Beban Kerja 

(ABK) Dinas Perumahan, Permukiman dan Pertanahan. 

n. Mengkoordinasikan dan melaporkan pelaksanaan reformasi birokrasi (RB)    dan     

system pengawasan internal pemerintan (SPIP) di lingkungan Dinas Perumahan, 

Permukiman dan Pertanahan. 

o. Melaksanakan pengelolaan data dan informasi. 

p. Mengevaluasi dan melaporkan pelaksanaan tugasnya kepada atasan; dan 

q. Melaksanakan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh atasan. 

 

3. Bidang Perumahan dan Permukiman 

 Bidang Perumahan dan Permukiman mempunyai tugas dan fungsi : 

a. Menyusun rencana kegiatan Bidang Perumahan dan Permukiman, berdasarkan  data dan 

program Dinas Perumahan, Permukiman dan Pertanahan serta ketentuan perundang-

undangan yang berlaku. 

b. Memimpin dan mendistribusikan tugas kepada bawahan. 

c. Mengevaluasi dan menilai prestasi hasil kerja bawahan. 

d. Memfasilitasi dan melaksanakan koordinasi pelaksanaan program Perumahan dan 

Permukiman dengan penyediaan dan rehabilitasi Rumah Korban Bencana, Fasilitasi 

Penyediaan Rumah bagi Masyarakat yang terkena Relokasi Program Pemerintah, 

Fasilitasi Penerbitan Izin Pembangunan dan Pengembangan Perumahan dan Fasilitasi 
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Penerbitan Sertifikat Kepemilikan Bangunan Gedung (SKBG) di Bidang Perumahan 

dan Permukiman. 

e. Memfasilitasi dan melaksanakan koordinasi Pelaksanaan Program Kawasan 

Permukinan dengan Fasilitasi Penerbitan Izin Pembangunan dan Pengembangan 

Kawasan Permukiman, Penataan dan Peningkatan Kualitas Kawasan Permukiman 

Kumuh dengan luas di bawah 10 (sepuluh) ha, di Bidang Perumahan dan Permukiman. 

f. Memfasilitasi dan melaksanakan koordinasi Pelaksanaan Program Perumahan dan 

Kawasan Permukinan Kumuh dengan Pencegahan Perumahan dan Kawasan 

Permukiman Kumuh di Bidang Perumahan dan Permukiman. 

g. Memfasilitasi dan melaksanakan koordinasi Pelaksanaan Program Prasarana, Sarana 

dan Utilitas Umum Perumahan (PSUP) dengan Penyelenggaraan Prasarana, Sarana dan 

Utilitas Umum Perumahan (PSUP) di Bidang Perumahan dan Permukiman. 

h. Memfasilitasi dan melaksanakan koordinasi Pelaksanaan Program Sertifikasi, 

Kualifikasi, Klasifikasi, dan Registrasi,dan melaksanakan Sertifikasi dan Registrasi bagi 

orang atau Badan Hukum yang melaksanakan Perancangan dan Perencanaan Prasarana, 

Sarana dan Utilitas Umum Perumahan (PSUP) tingkat Kemampuan Kecil di Bidang 

Perumahan dan Permukiman. 

i. Memfasilitasi dan melaksanakan koordinasi Pelaksanaan Program Permukiman di 

Bidang Perumahan dan Permukiman, Penyelenggaraan Infrstruktur pada Permukiman 

Bidang Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang. 

j. Memfasilitasi dan melaksanakan koordinasi Pelaksanaan Program Air Limbah di 

Bidang Perumahan dan Permukiman, Pengelolaan dan Pengembangan Air Limbah 

Domestik dengan Sistem Pelayanan Fasilitas IPAL Komunal, pada Bidang Pekerjaan 

Umum dan Penataan Ruang. 

k. Memfasilitasi dan melaksanakan koordinasi pelaksanaan pengurasan WC/Kakus. 

l. Memfasilitasi dan melaksanakan koordinasi pelaksanaan pemungutan retribusi 

pengurasan WC/Kakus, sesuai ketentuan dan perundang-undangan yang berlaku. 
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m. Memfasilitasi dan melaksanakan koordinasi Pelaksanaan Koordinasi dan Kerjasama 

dengan Lembaga dan Instansi lain Bidang Perumahan dan Permukiman. 

n. Memfasilitasi dan melaksanakan koordinasi Pelaksanaan Pengawasan, Pengendalian 

dan Pelaksanaan Pembinaan Program dan Petunjuk Teknis Bidang Perumahan dan 

Permukiman. 

o. Mengevaluasi dan melaporkan pelaksanaan tugasnya kepada atasan; dan 

p. Melaksanakan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh atasan. 

 

4. Bidang Ruang Terbuka Hijau 

 Bidang Ruang Terbuka Hijau mempunyai tugas dan fungsi : 

a. Menyusun rencana kegiatan Bidang Ruang Terbuka Hijau, berdasarkan data dan 

program Dinas Perumahan, Permukiman dan Pertanahan serta ketentuan perundang-

undangan yang berlaku. 

b. Memimpin dan mendistribusikan tugas kepada bawahan. 

c. Mengevaluasi dan menilai prestasi hasil kerja bawahan. 

d. Memfasilitasi dan melaksanakan koordinasi pelaksanaan program pengelolaan ruang 

terbuka hijau. 

e. Memfasilitasi dan melaksanakan koordinasi pelaksanaan kerjasama dengan Lembaga 

dan Instansi lain bidang penataan ruang terbuka hijau. 

f. Memfasilitasi dan melaksanakan koordinasi pelaksanaan pembinaan teknis, pengawasan 

dan pengendalian pentaaan ruang terbuka hijau. 

g. Memfasilitasi dan melaksanakan pengaturan kebijakan dan strategi bidang Ruang 

Terbuka Hijau. 

h. Memfasilitasi dan melaksanakan koordinasi pelaksanaan pengumpulan data yang 

berkaitan dengan kinerja bidang ruang terbuka hijau. 

i. Memfasilitasi dan melaksanakan koordinasi pelaksanaan pemeliharaan taman pada 

kawasan ruang terbuka hijau fasilitas umum dan boulevard. 
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j. Memfasilitasi dan melaksanakan koordinasi pelaksanaan pemeliharaan dan pengecatan 

patung, tugu, boulevard dan pohon perindang jalan perkotaan bidang RTH. 

k. Memfasilitasi dan melaksanakan koordinasi pelaksanaan pemeliharaan dan pengecatan 

patung, tugu, boulevard dan pohon perindang jalan perkotaan bidang RTH. 

l. Memfasilitasi dan melaksanakan koordinasi pelaksanaan penebangan pohon perindang, 

penempatan reklame, perlengkapan dan ornament bangunan yang mempengaruhi 

keindahan kota. 

m. Memfasilitasi dan melaksanakan koordinasi pelaksanaan pembibitan tanaman taman 

dan pohon perindang jalan perkotaan pada bidang ruang terbuka hijau. 

n. Memfasilitasi dan melaksanakan koordinasi peningkatan sarana prasarana, perawatan 

dan pemeliharaan taman pada kawasan rekreasi dan olah raga, penyelenggaraan 

dekorasi keindahan kota dan tempat strategis pada hari-hari besar nasional maupun hari 

besar lainnya, yang dikelola oleh pemerintah daerah. 

o. Memfasilitasi dan melaksanakan koordinasi memberikan saran dan pertimbangan dalam 

pelaksanaan perijinan penebangan pohon, penempatan reklame, perlengkapan dan 

ornament bangunan yang mempengaruhi keindahan kota. 

p. Memfasilitasi, mendistribusikan, pelaksanaan pengadaan dan pemeliharaan peralatan 

dan sarana prasarana penataan ruang terbuka hijau. 

q. Memfasilitasi dan melaksanakan koordinasi pelaksanaan memonitoring, mengendalikan 

perencanaan dan pelaksanaan kegiatan Penataan Ruang Terbuka Hijau. 

r. Mengevaluasi dan melaporkan pelaksanaan tugasnya kepada atasan; dan 

s. Melaksanakan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh atasan. 

5. Bidang Pertanahan 

 Bidang pertanahan mempunyai tugas dan fungsi : 

a. Menyusun rencana kegiatan Bidang Pertanahan, berdasarkan data dan program Dinas 

Perumahan, Permukiman dan Pertanahan serta ketentuan perundang-undangan yang 

berlaku. 

b. Memimpin dan mendistribusikan tugas kepada bawahan. 
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c. Mengevaluasi dan menilai prestasi hasil kerja bawahan. 

d. Memfasilitasi dan melaksanakan koordinasi pelaksanaan sosialisasi peraturan, dan 

pengaturan bidang pertanahan. 

e. Memfasilitasi dan melaksanakan koordinasi penyusunan kebijakan pertanahan sesuai 

Rencana Tata Ruang Wilayah. 

f. Memfasilitasi dan melaksanakan koordinasi pemberian ijin lokasi dalam satu daerah 

kabupaten. 

g. Memfasilitasi dan melaksanakan koordinasi pelaksanaan kegiatan survey, pengukuran 

dan pemetaan pertanahan. 

h. Memfasilitasi dan melaksanakan koordinasi penyelenggaraan kegiatan administrasi 

pertanahan. 

i. Memfasilitasi dan melaksanakan koordinasi pemberian ijin lokasi dalam satu Daerah 

Kaupaten. 

j. Memfasilitasi dan melaksanakan koordinasi penyelesaian sengketa tanah garapan dalam 

daerah Kabupaten. 

k. Memfasilitasi dan melaksanakan koordinasi penetapan subyek dan obyek retribusi 

tanah, serta ganti rugi tanah kelebihan maksimum dan tanah absentee dalam daerah 

kabupaten. 

l. Memfasilitasi dan melaksanakan koordinasi penyelesaian dan pemanfaatan tanah 

kosong dalam daerah kabupaten. 

m. Memfasilitasi dan melaksanakan koordinasi penerbitan ijin membuka tanah. 

n. Memfasilitasi dan melaksanakan koordinasi penetapan tanah ulayat dalam daerah 

kabupaten. 

o. Memfasilitasi dan melaksanakan koordinasi perencanaan pembangunan tanah yang 

hamparannya dalam daerah kabupaten. 

p. Mengevaluasi dan melaporkan pelaksanaan tugasnya kepada atasan; dan 

q. Melaksanakan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh atasan. 

 



 
 
 

11 

 

D. Tujuan Perjanjian Kinerja 

Tujuan dari penetapan kinerja adalah sebagai dokumen yang dimanfaatkan oleh 

setiap pimpinan instansi pemerintah untuk : 

a.  Memantau dan mengendalikan pencapaian kinerja organisasi; 

b. Melaporkan capaian realisasi kinerja dalam Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi 

Pemerintah; 

c. Menilai tingkat keberhasilan organisasi. 

d. Sebagai wujud nyata komitmen antara penerima amanah dengan pemberi amanah.  
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BAB II 

PERJANJIAN KINERJA 

 

A.   Rencana Strategis 

2.1   Tujuan dan Sasaran Strategis 

Dalam rangka merealisasikan Visi dan Misi Kabupaten Buleleng Dinas 

Perumahan, Permukiman dan Pertanahan Kabupaten Buleleng menetapkan sebuah 

Tujuan, tujuan merupakan penjabaran atau implementasi dari pernyataan visi dan misi, 

yang akan dicapai atau dihasilkan dalam jangka waktu 1-5 tahun. Penetapan tujuan 

dalam rencana strategis didasarkan pada potensi dan permasalahan serta isu utama 

urusan Perumahan, Permukiman dan Pertanahan. Adapun tujuan yang ditetapkan Dinas 

Perumahan, Permukiman dan Pertanahan adalah “Meningkatkan Ketersediaan 

Infrastruktur Untuk Pemenuhan Pelayanan Publik” 

Sasaran adalah penjabaran tujuan secara terukur, yaitu sesuatu yang akan 

dicapai/dihasilkan secara nyata oleh Dinas Perumahan, Permukiman dan Pertanahan 

Kabupaten Buleleng dalam masa akhir RPJMD Tahun 2022. Berdasarkan tujuan yang 

sudah ditetapkan, maka sasaran strategis yang ingin diwujudkan adalah : 

1. Meningkatnya ketersediaan infrastruktur untuk pemenuhan pelayanan publik 

Indikator Sasaran: 

- Persentase infrastruktur perumahan, dan permukiman yang layak dan 

berkelanjutan. 

 

B.  Indikator Dan Target Kinerja 

 Untuk  mengukur  sejauh  mana  Dinas  Perumahan, Permukiman dan Pertanahan 

Kabupaten Buleleng telah mencapai sasaran strategis yang telah ditetapkan, pada masing-

masing sasaran strategis ditetapkan indikator kinerja dan target kinerja yang harus dicapai 

pada akhir tahun 2019.   
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Beberapa indikator kinerja masing-masing  sasaran  tersebut  merupakan  indikator  

kinerja  utama  Dinas Perumahan, Permukiman dan Pertanahan.  Sesuai  Peraturan Menteri 

Negara Pendayagunaan Aparatur  Negara Nomor  PER/9/M.PAN/5/2007 tentang Pedoman 

Umum Penetapan Indikator Kinerja Utama di Lingkungan Instansi Pemerintah, maka Dinas 

Perumahan, Permukiman dan Pertanahan Kabupaten Buleleng telah menetapkan Indikator 

Kinerja Utama di Lingkungan Dinas Perumahan, Permukiman dan Pertanahan Kabupaten 

Buleleng. 

 Indikator  Kinerja  Dinas Perumahan, Permukiman dan Pertanahan Kabupaten 

Buleleng berikut target  yang ingin dicapai di tahun 2019 dapat dijelaskan sebagai berikut: 

 

Tabel 1. 

Indikator dan Target Kinerja Dinas Perumahan, Permukiman dan Pertanahan Kabupaten 

Buleleng Tahun 2019. 

  

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja  Target 

1 

 

 

 

 

 

Meningkatnya ketersediaan 

infrastruktur untuk pemenuhan 

pelayanan publik.  

 

 

 

 

Persentase infrastruktur perumahan 

dan permukiman yang layak dan 

berkelanjutan 

68,67 % 

2 Meningkatnya akuntabilitas 

kinerja birokrasi 

Nilai AKIP lembaga A 

 

Sedangkan Indikator  Kinerja Utama  Dinas Perumahan, Permukiman dan Pertanahan 

Kabupaten Buleleng beserta target  yang ingin dicapai di tahun 2019 dapat dijelaskan pada 

tabel berikut: 

 

 

 

 

 



 
 
 

14 

 

Tabel 2. 

Indikator dan Target Kinerja Utama  Dinas Perumahan, Permukiman dan Pertanahan 

Kabupaten Buleleng Tahun 2019. 

 

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Utama Target 

 

1 

 

 

 

 

 

 

Meningkatnya ketersediaan 

infrastruktur untuk pemenuhan 

pelayanan publik.  

 

 

 

 

 

 

Persentase infrastruktur 

perumahan dan permukiman 

yang layak dan berkelanjutan 

 

 

 

68,67 % 

 

 

Program  utama  yang  mendukung  indikator  kinerja   yang  akan dijalankan oleh 

Dinas Perumahan, Permukiman dan Pertanahan Kabupaten Buleleng pada tahun 2019 terdiri 

dari ; 

1. Program Pengembangan Perumahan 

2. Program Perbaikan Perumahan Akibat Bencana Alam/Sosial 

3. Program Lingkungan Sehat Perumahan.  

4. Program Peningkatan Kualitas Kawasan Permukiman. 

5. Program Pengelolaan Ruang Terbuka Hijau Kawasan Perkotaan. 

6. Program penataan penguasaan, pemilikan, penggunaan, dan pemanfaatan tanah. 

7. Progam  Penyelesaian Konflik-Konflik Pertanahan. 

8. Program Pengembangan Sistem Informasi Pertanahan. 

Program penunjang yang  akan dijalankan oleh Dinas Perumahan, Permukiman dan 

Pertanahan Kabupaten Buleleng pada tahun 2019 terdiri dari : 

1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran. 

2. Program peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur. 

3. Program Peningkatan Disiplin Aparatur. 

4. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan. 

5. Program Perencanaan Anggaran SKPD. 
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C.  Pelaksanaan Kegiatan Dan Anggaran 

Kegiatan utama yang akan dilaksanakan untuk mendukung indikator kinerja Dinas 

Prumahan,Permukiman dan Pertanahan Kabupaten Buleleng adalah sebagai berikut :   

1. Pendampingan Pembangunan Perumahan Masyarakat Kurang Mampu 

2. Penyelenggaraan Pengembangan Perumahan  

3. Pendampingan dan Stimulasi Rehabilitasi Rumah Akibat Bencana Alam 

4. Pengendalian dampak resiko pencemaran lingkungan 

5. Peningkatan Kualitas Kawasan Permukiman  

6. Pendampingan penyelenggaraan peningkatan kualitas kawasan permukiman 

7. Penataan Ruang Terbuka Hijau Kawasan Perkotaan 

8. Pemeliharaan Ruang Terbuka Hijau Kawasan Perkotaan 

9. Pengadaan dan Pengelolaan Sarana dan Prasarana Ruang Terbuka Hijau Kawasan 

Perkotaan 

10. Penataan penguasaan, pemilikan, penggunaan dan pemanfaatan tanah 

11. Fasilitasi Pengadaan Tanah untuk kepentingan umum 

12. Pendampingan penyelesaian konflik-konflik pertanahan 

13. Penyusunan sistem informasi pertanahan yang handal 

Kegiatan dari program penunjang Dinas Perumahan, Permukiman dan Pertanahan Kabupaten 

Buleleng terdiri dari : 

1. Penyediaan Jasa Surat Menyurat  

2. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber daya Air dan Listrik 

3. Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor 

4. Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan Perizinan Kendaraan Dinas/Operasional 

5. Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan 

6. Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor 

7. Penyediaan Alat Tulis Kantor 

8. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 

9. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 
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10. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan 

11. Penyediaan Makanan dan Minuman 

12. Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi ke Luar Daerah/Dalam Daerah 

13. Penyediaan Jasa Administrasi Kepegawaian 

14. Pembangunan Gedung Kantor 

15. Pengadaan Kendaraan Dinas/Operasional 

16. Pengadaan Mebeleur 

17. Penyelenggaraan dan Pengadaan Sarana/Prasarana Upacara 

18. Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor 

19. Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Dinas Operasional 

20. Pemeliharaan Rutin/Berkala Perlengkapan Gedung Kantor 

21. Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan Gedung Kantor 

22. Pendataan dan Iventarisasi Aset Barang Milik Daerah 

23. Partisipasi Dalam Rangka Peringatan Hari Besar Nasional/Daerah dan Pelaksanaan 

Event Nasional/Daerah 

24. Pengadaan Pakaian Khusus Hari-hari Tertentu 

25. Pembinaan Rohani dan Budaya Aparatur 

26. Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

27. Penyusunan Anggaran SKPD 

Anggaran  Belanja Daerah  yang  akan  digunakan  oleh  Dinas  Perumahan, 

Permukiman dan Pertanahan  Kabupaten Buleleng untuk tahun  2019 sebesar                                

Rp. 21.208.521.765,82,- terdiri dari Anggaran belanja tidak langsung sebesar Rp. 

3.495.115.000,- dan anggaran belanja langsung sebesar Rp. 17.713.406.765,82,-  untuk 

belanja langsung terdiri dari belanja pegawai sebesar Rp. 976.824.200,- belanja barang dan 

jasa sebesar Rp. 10.492.446.840, - dan belanja modal sebesar Rp. 6.244.135.725,82,- secara 

rinci jumlah anggaran belanja langsung untuk tiap-tiap program dan kegiatan dapat dilihat 

pada tabel berikut ini: 
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No Program/Kegiatan Anggaran 

I 
Program Pelayanan Administrasi 
Perkantoran 2.446.110.960 

1 Penyediaan Jasa Surat Menyurat 48.360.000 

2 
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber daya Air 
dan Listrik 

251.224.000 

3 
Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan 
Kantor 

205.430.000 

4 
Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan Perizinan 
Kendaraan Dinas/Operasional 

77.624.000 

5 Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan 624.865.400 

6 Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor 129.557.800 

7 Penyediaan Alat Tulis Kantor 149.015.300 

8 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 29.589.000 

9 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 145.717.500 

10 
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan 
Perundang-undangan 

6.000.000 

11 Penyediaan Makanan dan Minuman 42.800.000 

12 
Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi ke Luar 
Daerah/Dalam Daerah 

714.329.960 

13 Penyediaan Jasa Administrasi Kepegawaian 21.598.000 

   

II 
Program Peningkatan Sarana dan Prasarana 
Aparatur 

1.115.443.880 

1 Pembangunan Gedung Kantor 550.000.000 

2 Pengadaan Kendaraan Dinas/Operasional 19.707.000 

3 Pengadaan Mebeleur 31.333.500 

4 
Penyelenggaraan dan Pengadaan 
Sarana/Prasarana Upacara 

234.450.040 

5  Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung  Kantor 54.768.600 

6 
Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan 
Dinas/Operasional 

39.180.000 

7 
Pemeliharaan Rutin/Berkala Perlengkapan 
Gedung Kantor 

6.000.000 

8 
Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan Gedung 
Kantor 

10.000.000 

9 
Pendataan dan Inventarisasi Aset Barang Milik 
Daerah 

76.630.000 

10 
Partisipasi Dalam Rangka Peringatan Hari Besar 
Nasional/Daerah dan Pelaksanaan Event 
Nasional/Daerah 

93.374.740 
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III Program Peningkatan Disiplin Aparatur 22.610.000 

1 Pengadaan Pakaian Khusus Hari-hari Tertentu 22.610.000 

IV 
Program Peningkatan Pengembangan Sistem 
Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan 

209.628.000 

1 
Penyusunan laporan capaian kinerja dan 
ikhtisar kinerja SKPD 

209.628.000 

V Program Perencanaan Anggaran SKPD 194.804.000 

1 Penyusunan anggaran SKPD 194.804.000 

VI Program Pengembangan Perumahan 890.359.000 

1 
Pendampingan Pembangunan Perumahan 
Masyarakat Kurang Mampu 

764.209.000 

2 Penyelenggaraan Pengembangan Perumahan 126.150.000 

   

VII 
Program Perbaikan Perumahan Akibat 

Bencana Alam/Sosial 
116.220.000 

1 
Pendampingan dan Stimulasi Rehabilitasi 
Rumah Akibat Bencana Alam 

116.220.000 

 
  

 

VIII Program lingkungan sehat perumahan   2.666.894.000 

1 
Pengendalian dampak resiko pencemaran 
lingkungan 

2.666.894.000 

 
  

 

IX 
Program Peningkatan Kualitas Kawasan  
Permukiman 

500.227.000 

1 Peningkatan Kualitas Kawasan Permukiman 401.537.000 

2 
Pendampingan Penyelenggaraan Peningkatan 
Kualitas Kawasan     Permukiman 

98.690.000 

X 
Program Pengelolaan Ruang Terbuka Hijau 
Kawasan Perkotaan 

9.307.627.325,82 

1 
Penataan Ruang Terbuka Hijau Kawasan 
Perkotaan 

4.719.146.125,82 

2 
Pemelihaaan Ruang Terbuka Hijau Kawasan 
Perkotaan 

3.219.783.255 

3 
Pengadaan dan Pengelolaan Sarana dan 
Prasarana Ruang Terbuka Hijau kawasan 
perkotaan 

1.368.697.945 

XI 
Program Penataan Penguasaan, Pemilikan, 
Penggunaan dan Pemanfaatan Tanah 

108.605.000 

1 
Penataan Penguasaan, Pemilikan, Penggunaan 
dan Pemanfaatan  Tanah 

71.393.400 

2 
Fasilitasi Pengadaan Tanah Untuk Kepentingan 
Umum 

37.211.600 

XII 
Program Penyelesaian Konflik-Konflik 
Pertanahan 

59.294.100 
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1 
Pendampingan Penyelesaian Konflik-konflik 
Pertanahan 

59.294.100 

XIII 
Program Pengembangan Sistem Informasi 
Pertanahan 

75.583.500 

1 
Penyusunan Sistem Informasi Pertanahan yang 
Handal 

75.583.500 

Total 17.713.406.765,82 
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BAB III 

PENUTUP 

 

Penetapan Kinerja Instansi  Dinas Perumahan, Permukiman dan Pertanahan Kabupaten 

Buleleng tahun 2019 merupakan suatu dokumen pernyataan kinerja /kesepakatan 

kinerja/perjanjian kinerja antara atasan dan bawahan untuk mewujudkan target kinerja tertentu 

berdasarkan pada sumber daya yang dimiliki oleh setiap instansi. Dokumen ini dimanfaatkan oleh 

setiap pimpinan instansi  pemerintah  untuk  memantau  dan  mengendalikan  pencapaian  kinerja 

organisasi, melaporkan capaian realisasi kinerja dalam laporan akuntabilitas kinerja instansi 

pemerintah serta menilai keberhasilan organiasi. Penetapan  kinerja  Dinas Perumahan, 

Permukiman dan Pertanahan Kabupaten  Buleleng terdiri  dari  8  program  utama dan 5 program 

penunjang  dan  13  kegiatan  utama  yang  mendukung  indikator kinerja  utama dan 27 kegiatan 

penunjang  yang  telah  ditetapkan.  Anggaran  belanja daerah  yang  akan  dipergunakan  untuk 

melaksanakan program dan kegiatan pada Dinas Perumahan, Permukiman dan Pertanahan 

Kabupaten Buleleng Tahun 2019 sebesar Rp. 21.208.521.765,82,-  terdiri  dari  anggaran  belanja  

tidak langsung sebesar Rp. 3.495.115.000,00,- dan anggaran belanja langsung sebesar                   

Rp. 17.713.406.765,82,- . 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS PERUMAHAN, PERMUKIMAN

DAN PERTANAHAN
JALAN GAJAH MADA NOMOR lO7 TELEPON (0362) 33303641 SINGARAJA

Webs;te ;強やe協調.心u/e/e〃g同b. go.紺e-肋O批dispe肋調@bu厄/eng妬b.go.肋

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mew巾udkan manalemen pemerintahan yang efektif transparan dan

akuntabel serta beorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama　: NI Nyoman Surattini, ST

Jabatan　. Kepala Dinas Perumahan, Pemukjman dan Pertanahan Kabupaten

B山eleng

Sela巾utnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama　: Putu Agus Suradnyana, ST

Jabatan　: BupatiBuleleng

Selaku atasan P血ak Pertama, sela可utnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak Pertama beIia画ckan mew可udkan target kineI]a yang Schamsnya sesuai lampiran

Pe車重yian ini, dalam rangka mencapai target kineIja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dslam dokumen perencanaan. Keberhasil紬し∴ねn kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut me可adi tanggung JaWわkami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan me獲akukan evaluasi

terhadap capaian kine重ja dari perja垂ian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi



NO �SASARANSTRATEGIS �INDIKATORKINERJA �冒ARGE冒 

1 �2 �3 �4 

1 2 �Meningka血yaketersediaan �Perse11taSeiI血astruk巾rperumah紬danpemmkiman �68,67% A 

i11frastn血turun血kpemen血an Pelayananpublik Meningkatnyaakuntabilitaskine章ja b缶o虹asi �yanglayakdanberkela垂utan ーN蝿AKIPlembaga 

PROGRAM

l. Progran Pelayanan Adminis億asi Pehatoran

2　Progl・an Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

3. Program Peni鴫katan Disiplin Aparatur

4. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan

Capaian KineIja dan Keuangan

5　Program Pere皿Canaan Ånggaran SKPD

6. Program Pengembangan Pe即mahan

7. Progran Lingk叫gan Schat Pemmchan

8. Progran Perbaikan Perumahan Akibat Bencana Alam/Sosia1

9. Progran Peningkatan KualltaS Kawasan Pemukiman

lO・ Progra血Pengelolaan Ruang Terbuka H事m Kawasan

Pe重kotaa血

l l. Program Penata狐しPenguasaan, Pemilikan, Pengg皿aan dan

Pemanfaatan Tanah

12. Program Penyelesaian Konflik-Konfljk

Pe血ah孤

13　Program Pengembangan Sistem

Informasi Pertanahan

TOTAL

ANGGARAN KETERANGAN

Rp.　　2,446, 1 10,960.00　　　APBD

Rp.　1, 1 15,443,880.00　　　APBD

Rp.　　　22,6 1 0,000. 00　　　APBD

Rp.　　209,628, 000. 00

Rp.　　1 94, 804,000. 00

Rp.　　890,3 39, 000. 00

Rp.　　2, 666, 894,000. 00

Rp.　　1 16,220,000,00

Rp.　　　500,227,000. 00

Rp. ∴∴ 9,307,627,325.82

Rp.　　108,605,000 00

Rp.　　　5 9,294, 1 00. 00

Rp.　　　75, 383,500. 00

Rp.　1 7,7宣3,406,765.82

器
器
窓
側
側
側



PEMER珊AH KABUPATEN BULELENG

DINAS PERUMAHAN, PE則MUKIMAN

DAN PERTANAHAN
JALAN GAJAH MADA NOMOR lO7 TELEPON (0362) 33303641 SINGARAJA

鵬b事舶:仇的e瓜jmれbuIeIとng妬b.go.肘e-加の机錐叩e楯の巾@もu佃ね岬的b.g0.紺

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mew可udkan man勾emen pemerintahan yang efektif; transparan da重1

akuntabel serta beorientasi pada hasil, kani yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama　: Gede Melandrat, SP

Jabatan　: Sekretaris Dinas Perumahan, Pemukinan dan Pertanahan Kabupaten

Bule賞eng

Selarj utnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama　. Ni Nyoman Surattini, ST

Jabatan　: Kepala Dinas Perumahan, Pemukiman dan Pertanahan Kabupaten

Buleleng

Selaku atasan Pihak Pertama, Se宣apjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak Pertama beIjapji社um mev¥旬udkan target kin印a yang seha則Snya SeSual lamplran

Peもa垂ian血, dalam rangka mencapai tanget kineIja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Kebe血asilan dan kegagalan pencapaian target

kme宣ja tersebut me町adi tanggung」aWab kami.

Plhak Kedua akan melakukan supervisi yang diper獲ukan serta akan me宣akukan evaluasi

te血adap capalan kineIja dari peIja巾ian血dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksl.

PIHAK KEDUA,

回国
Ni NvoIImn Sura請ini. ST

Pembina TKI (IV化)

N工P. 19670102 199803 2 003

彊

Singar匂a, 30 September 2019

PⅡIAK PERTAMA,

部隊L
Pembina (IV/a)

NIP. 19nO712 199803 1 010



1 2 4

1
Meningkatnya kualitas pelayanan administrasi 

perkantoran
- 341 Unit

2 Meningkatnya akuntabilitas kinerja SKPD
-

A

-
15 Dokumen

1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp. 2,446,110,960.00         

2. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp. 1,115,443,880.00         

3. Program Peningkatan Disiplin Aparatur Rp. 22,610,000.00              

4. Rp. 209,628,000.00            

5. Program Perencanaan Anggaran SKPD Rp. 194,804,000.00            

1. Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp.                48,360,000.00 

2 Rp.              251,224,000.00 

3 Rp. 205,430,000.00            

4 Rp. 77,624,000.00              

5 Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan Rp. 624,865,400.00            

6 Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor Rp. 129,557,800.00            

7 Penyediaan Alat Tulis Kantor Rp. 149,015,300.00            

8 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp. 29,589,000.00              

9 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp. 145,717,500.00            

10 Rp. 6,000,000.00                

11 Penyediaan Makanan dan Minuman Rp.                42,800,000.00 

12
Rp.

             714,329,960.00 

13 Penyediaan Jasa Administrasi Kepegawaian Rp. 21,598,000.00              

14 Pembangunan Gedung Kantor Rp. 550,000,000.00            

15 Pengadaan Kendaraan Dinas/Operasional Rp. 19,707,000.00              

16 Pengadaan Mebeleur Rp. 31,333,500.00              

17 Rp.              234,450,040.00 

18 Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor Rp. 54,768,600.00              

19 Rp.                39,180,000.00 

20 Rp. 6,000,000.00                

21 Rp. 10,000,000.00              

Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Dinas Operasional

Pemeliharaan Rutin/Berkala Perlengkapan Gedung Kantor

Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan Gedung Kantor

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber daya Air dan Listrik

Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan Perizinan Kendaraan 

Dinas/Operasional

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan

Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi ke Luar Daerah/Dalam 

Daerah

Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Penyelenggaraan dan Pengadaan Sarana/Prasarana Upacara

Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian 

KEGIATAN ANGGARAN

3

Jumlah sarana dan prasarana aparatur yang 

layak fungsi

Nilai AKIP lembaga

Jumlah dokumen penyelenggaraan pemerintah 

yang disusun tepat waktu

PROGRAM ANGGARAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

DINAS PERUMAHAN, PERMUKIMAN DAN PERTANAHAN KABUPATEN BULELENG

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET



22　Pendataan dan Iventarisasi Aset BaImg Milik Daerah Rp.

23　PaI心sipasi Dalam Ra皿gka Peringatan Hari Besar Nasionaのaerah Rp.

dan Pelaksanaan Event NasionalIDaerah

Kepala Dinas Peruma血a]らPemulinan dan Pertanahan蹄†罪堕

NE NYOMAN SURATTENI. ST

Pembina TKJ (IVfo)

NIP. 19670102 199803 2 003

誤
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PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS PERUMAHAN, PE則MUKIMAN

DAN PERTANAHAN
JALAN GAJAH MADA NOMOR 107 TELEPON (0362) 33303641 SINGARAVA

Wめs範; di印eck緬調.b面e厄ng妬b.go.id e-ma机ftye庇初l調@bu/e/engkαb.go.肘

PERJANJ]AN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manedemen pemerintahan yang efektif; transparan dan

akuntabe] serta beorientasi pada hasll, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama　: Ir. Nyoman Sumiadqjana

Jal)atan　: Kepala Bidrng Perumahan dan Pemukiman, Dinas Perumahan,

Pemukiman dan Pertanahan Kabupaten Bul e重eng

Selapj utnya disebut PIIRAK PERTAMA.

Nama　: Ni Nyoman Surattm, ST

Jabatan　: Kepala Dinas Perumahan, Pemukiman-dan Pertanaha皿　Kabupaten

Buleleng

Selaku atasan Pihak Pertama, Sela垂utnya dlSebut PIHAK KEDUA.

Pihak Pertama be車apji akan mew可udkan target kine重ja yang seharusnya sesual lampiran

pe叩pjian血, dalam rangka mencapai target kine重ja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalan dokumen perencanaan. Kebe血asilan dan kegagalan pencapaian target

kine重ja tersebut mepjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kine重ja dari peIjapjian血dan mengambil tindakan yang diperl山kem dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanks宣.

Singar鈎a, 30 September 2019

PⅡ工AK PERTAMA,

砂
Ir. Nvoman Sumiadaiana

Pembina (IV/a)

NIP 19660928 199303 1 007



NO �SASARAN �ⅡⅧ)恥TORKⅡヾERJA �TARGET 

1 �2 �3 �4 

l �Meningkatnyakua曲asperumahanmasyarakat �ー　PersentaseMBRyangmenghunir叫nahlayakhuni �47,34% 

berpenghasilanrendahMBR 

2 �Meningkatnyalingkungansehatperum楓han �ー　Persentasek印ed馳msaranapengelolaanalT �90.00% 

limbah 

3 �Meningk創nyakualitaskawasanpemukiman �ー　Persentasekualitaskawasanpemukiman �50.00% 

4 �Tertanganinyammaha鹿ぬatbencanaalam �-　Persentasenlma心ko士banbencanaalam/sosial �100% 

y狐gSi坤h町立 

P同船M

l. Program Penge皿bangan Perum血an

2. Progran Lingkmgan Sehat Perumahan

3. Program Peduaikan Penmahan Akibat Bencana Alam/Sosia1

4・打og重a皿P孤頓Kn孤i髄帽K釦ⅣaS種n PemⅢki皿従血

KEG払TAN

l. Penyelenggaraan Pengembangan Perumahan

2. Pendanpmgan Pembangum皿Perumah狐Masyarakat Kurang

Ma血pu

3. Pengendalian Danpak Resiho Pencemaran Lingivgan

4. Pendampingan dan stim血asi rehab血tasi ru皿ah ckibat bencana

5. Penin直van Kualitas Kawasan Permukiman

6. Pendampingan PeⅡyelenggaraan Peningkatan

Kualitas Kawasan Pemukiman

T()冒AL

Kepala Dinas Perumahan, Pemuki皿an dan Pertan血an

K冴1eng

NI NYOMAN SURATTINI| ST

Pembina TK」 (IVル)

N工P. 19670102 199803 2 003

ANGGARAN

Rp.　　　890,359,000. 00

Rp.　　2,666, 894, 000. 00

Rp.　　1 16,220,000.00

Rp.　　　500,227,000.00

ANGCARAN

Rp.　　126, 150,000.00

Rp.　　　764,209, 000. 00

Rp・　　2, 666, 894,000. 00

Rp.　　1 16,220,000. 00

Rp・　　　40重,537,000.00

Rp∴∴∴∴ 98,690,000.00

Rp.　　4,1 73,700,000.00

Singar雀ja, 30 September 2019

Kepala Bidang Peru皿ahan dan Pemukimgm

Dinas Pemmahan, Permukiman dan Pertanahan

Kabupaten Buleleng

d
I]L NYOMAN SUNmADAJANA

Pemb血a (IV/a)

MP. 19660928 199303 1 007



NO �SASARAN �INDIKATORK暮NERJA �冒ARGET 

l �2 �3 �4 

1 �MeningkatnyakualitasRTHPubllkpadakawasan �PersentasePengelolaanRTHprblikpadakawasan �76.19% 

perkota劃 �Perkotaan 

Kepala Dinas Pen皿aha皿, Pemul血戯調dan Pertanahan

Kて罪C葵eng

NI NYOMAN SURATIT珊ST

Pembina TKI (IVル)

NIP. 19670102 199803 2 003



轡　　　　PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS PERUMAHAN, PE則MUKIMAN

DAN PERTANAHAN
JALAN GAJAH MADA NOMOR 107 TELEPON (0362) 33303641 SINGARAJA

PERJANJ]AN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mew可udkan man勾emen pemerintahan yang efektif∴transparan dan

akuntabeI serta beorientasi pada ha§il, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama　: Pu調Setyawati, ST.,MT

Jabatan　: Kepala Bidang Rung Terbuka Hijau, Dinas Penlmahan, Pemukiman dan

Pertanahan Kabupaten B山eleng

Sela可utnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama　: Ni Nyoman Surattini, ST

Jabatan　: Kepala Dinas Pemnahan, Pemukiman dan Pertanahanし　Kabupaten

B山eleng

Selaku atasan Pihak Pertama, Selapjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak Pertama be重ja可i akan mo肌面dkan target kineIja yang seharusnya ses脚i lampiran

Pe寄a画an血, dalam rangka mencapai target klneDa jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kine豆a tersebut meI互adi tanggungjawal) kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervis王yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kineIja dari peIja巾ian血dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Singar砧a, 30 September 2019

PIHAK PERTAMA

Pembina (IV/a)

MP. 19730114 200003 2 005



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS PERUMAHAN, PE則MUKIMAN

DAN PERTANAHAN
JALAN GAJAH MADA NOMOR lO7 TELEPON (0362) 33303641 SINGARAJA

Mebsite : l崎pe庇in調.bu/e/engkab.go.W e-mα祝融印e庇海)章al@bu/e/engkob,gO.肘

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mew巾udkan man句emen pemerintahan yang efektif; transparan dan

akmtabeI serta beonentasi pada hasll, kanl yang bertanda ta章Igan di bawah ini :

Nama　: Ketut Suastika, SH

Jabatan　: Kepala Bidang Pertanahan, Dinas Perumahan, Pemukiman dan Pertanahan

Kabupaten Buleleng

Selaru utnya disebut PⅡエAK PERTAMA.

Nama　’ Ni Nyoman Surattlm, ST

Jabatan　: Kepala Dinas Penmahan, Pemukiman dan Pertanahan Kabupaten

B山e宣eng

Selaku atasan Pihak Pertama, Selapjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak Pertama beもaIji akan mewujudkan target kineIja yang seharusnya sesuai lampiran

PerIa町ian ini, dalam rangka mencapal target kineIja jangka menengah sepertl yang telah

ditetapkan dalan dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kineIj a tersebut mepj adi tanggung j awal) kami.

Pihak Ked脚akan melakukan supervisl yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

te血adap capaian kine重ja dari pe喜japjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pembenan penghargaan dan sanksi.

Singareda, 30 September 2019

Penata Tk.I (IIL/d)

NIP. 19651205 199202宣003



NO �SASARAN �INDIKATORKINERuA �TARGE冒 

1 �2 �3 �4 

1 �Meningkatnyakualitaspengelolaandibidangpeltanahan �Persentasetanalyangpemanfaatamyasesuaidengan �100% 

peⅢn山k狐 

2 �Menu珊myakon鮎kperta関山m �Persenmsekonflikpertanahanyangditindakla可uti �100% 

3 �Meningkatryainformasipertanchan �PersentaseInfomasipertanahanyangditerimabaik �100% 

01e血m謡y8rak加 

K印ala Dinas Perum血an, Pem11kiman dan Pert狐狐anK‡昇呼

NI NYOMAN SURATTrm ST

Pembina TKI (IVfo)

NIP. 19670102 199803 2 003

曽

Penata Tk.I (IⅡ/d)

NⅡ) 196う120う199202 1 003



‡塗
PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS PERUMAHAN, PE則MUKIMAN

DAN PERTANAHAN
JALAN GAJAH MADA NOMOR 107 TELEPON (0362) 33303641 SENGARAVA

PERJANJIAN K皿調うRJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewLtjudkan manajemen pemerintahan yang efektif; transparan dan

akuntabel serta beorientasi pada hasil, kaml yang bertanda tangan di bawah ini.

Nama　: Nyoman Sriyadnya

Jabatan　: Ka.Subag Umum dan Keuangan Dinas Perumahan, Pemukiman dan

Pertanahan Kabupaten Buleleng

Selarjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama　: Gede Melandrat, SP

Jabatan　: Sekretaris Dinas Perumahan, Pemukiman dan Pertanahan Kabupaten

Buleleng

Selaku atasan Pihak Pertama, Sela叩utnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak Pertama beIja垂i akan mew可udkan target kine重ja yang seharusnya sesuai lampiran

PeIjapjian血, dalam rangka mencapai tanget kine重ja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan pencapaian ta∫get

kineIja tersebut meIjadi tanggung jawab kam王.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasl

terhadap capaian kineba deri pe寄arもian血dan mengambil tindakan yang diperlukan dalan

rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Pembina (IV/a)

NIP. 19nO712 199803 1 010

尊



NO �SASARAN �IN量)IRATORKINERJA �TARGET 

1 �2 �3 �4 

1 �Meningkatnyapelayananadministrasi �-Jumlahsuratmasckdansuratkeluaryang �1400Su「at 

Peck狐tOran �ditindakla叩uti 

2 �Men血gk血yasaranadanpra§arana �-Judahsaranadanprasaranaperkantoranuntuk �16je壷s 

aparatur �mem垂劃g如g騰 

3 �Meningka血yapelayananadministrasi �ーJumlchusulankenaikanpangkatyangdiqiukantepat �50「ang 

kepegaw壷弧 �wa虹しl 

Jumlahusulanpensiunyangdiajukantepatwaktu �10「ang 

4 �Terciptanya[atakelolakeuanganyang �ーJumlahlaporankeuangnyangdikirimtepatwaktu �6!坤Or狐 2temuan 

efekd亀efisiendanakuntabel 

-Jumlahhasiltemuanpemeriksaan血temaVekstemal 

yangditindaklarriuti 

Pembina (IV/a)

N工P. 19720712 199803 1 010

Singarqia, 30 S印tember 2019

Kasubag Umm dan Keuangan

Dinas Perumahan, Pemlukiman dan Pertana血n



十婆

PEMERTNTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS PERUMAHAN, PE則MUKIMAN

DAN PERTANAHAN
JALAN GAJAH MADA NOMOR lO7 TELEPON (0362) 33303641 SENGARAJA

PERJANJIAN KIrlⅧ聞けA PERUBAHÅN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan mmajemen pemerintahan yang efektif; transparan dan

akuutabel serta beorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah lni :

Nama　: Made Adiana, SE.,M.A.P

Jabatan　: Ka.Subag Perencanann Dinas Perumahan, Pemukiman dan Pertanahan

Kabupaten Buleleng

Selar寄utnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama　: Gede Melandrat, SP

Jabatan　: Sekretans Dinas Perumahan, Pemukiman dan Pertanahan Kabupaten

B山ele皿g

Selaku atasan Pihak Penama, SelaIjutnya disebut PIHAK KEDUA

Plhak Pertama beIja垂i akan mew巾udkan target kineIJa yang Seharusnya ses脇i lanpiran

Pe重jar互ian血, dalam rangka mencapai target kine]ja jangka menenga血SePerti yang telah

ditetapkaIll dslam dokumen perencamrm Kebe血asilan dan kegagalan pencapalan target

klneIja tersebut meIjadi tanggung JaWab kami.

Pihak Kedua akan melakuhan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kine寄a dari peI]a可ian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalan

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Singar劉a, 30 September 2019

Pembina (IV/a)

N[P. 19720712 199803 1 010

予



NO �SASARAN �INDIKATORKINERJA �TARGET 

1 �2 �3 �4 

1 �Menmgkatnyaimplementasiaklmtabhitas �Ju血ahdokumenperencanaanyangdikirimtepat �9Do血血en 
kine[iainsansi �wak調 

ーJumlahlaporanyangdikirimtepatwak血 �13Jenis Dokumm 

KEGRATAN

l. Penyediaan Jasa S町at Menyurat

2　Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber daya Air dan

3　Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kal加r

4　Penyediaan Jasa Peme皿araan dan

Perizman Kendaraan Dmas/Operasiona1

5　Penyediaan Jasa AdministrasI Keuangan

6　Penyediaan Jasa Kebersihan Kaator

7　Penyedlaan AIat Tulis Kantor

8　Penyediaan Banmg Cet恋an dan Penggandaan

9　Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kamor

10　Penyediaan Bahan Baca紬dan Peraturan Perundang-

皿d孤g紬

1 1 Penyediaan Makanan dan Mlnuman

‾ ∴友′′

Pe血bina (IV/a)

NIP. 19720712 199803 1 010



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS PERUMAHAN, PE則MUKIMAN

DAN PERTANAHAN
JALAN GAJAH MADA NOMOR lO7 TELEPON (0362) 33303641 SINGARAJA

Web事j柁: dゆe舶同調・buId伽g同b・ g〇・jd e-mo航d青印e璃同調@buIeIe〃g同b.go.紺

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan man勾emen pemerintahan yang efektif transparan dan

akuntabel serta beorientasi pada hasil, kaml yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama　: Gede Widnyana, ST

Jal)atan　: Kasi Perumahan, Dinas Perrmahan, Permukiman dan Pertanahan

Kabupaten Buleleng

SelaIもutnya disebut PⅢAK PERTAMA.

Nama　: Ⅱ.Nyoman Sumiad劉ana

Jabatan　: Kepala Bidang Perumahan dan Pemukiman, Dinas Perumahan,

Pemukiman dan Pertanahan Kabupaten Buleleng

Selaku atasan Pihak Pertama, Selapiutnya disebut PⅡIAK KEDUA.

Pihak Pertama beIja画al(an meW可udkan target kine重ja yang seharusnya sesuai lampiran

Perjapjian血, dalam rangka mencapai target kine喜ja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokunen perencanaan. Keberhasllan dan kegagalan pencapaian target

kineIj a tersebut mertj adi tanggung j awab kami.

Pihak Ked耽akan melakukan supervisl yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kine[ja dari peもaI寄ian ini dan mengambil血dahan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi

PIHAK KEDUA,

脚
Ir. NvoIImn Sumiadaiana

Pembina (IV/a)

N町. 19660928 199303 1 007

母

Singa両も30 Se囲r 2019

Pen劃駐印Ⅲc)

NIP. 19870402 201101 1 007



NO �SASARAN �IN量)mTORKINERJA �TARGET 

1 �2 �3 �4 

1 �Te則両u血yapen血gka倒皿血i確i飼尽 �ー　JulIulahRTLHyangdidampingipembangunannyadan �806Unit 

Peru軸心mmasyarckatbepenghasilan �Siaphu正 

重孤d血(MBR) �ー　JumlchRTLHyangdibangしmdansiaphunl �969Unit 

2 �Terw可udnyaPerbaikanRumchAkibat �一Jlmlahru皿血korbanbencanaalan/sosialyang �100Unit 

BencanaAlam �dibangundansiaphuni 

Me哩
Aぬsa血L弧麿sⅧ喝

Kepala Bidang Pemmahan dan PeⅢ1ul側

面
IR.NYOMAN SUMRADAJANA

Pembina aV旬

NIP. 19660928 199303 1 007

Pena屯(ⅡUc)

NIP 19870402 201101 1 007



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS PERUMAHAN, PERMUKIMAN

DAN PERTANAHAN
JALAN GAJAH MADA NOMOR lO7 TELEPON (0362) 33303641 SINGARAVA圃
PERJANJIAN KENERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mew可udkan man勾emen pemerintahan yang efektif; transparan dan

akuntal)el serta beorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama　: Made Agus Suardana, ST

Jabatan　: Kasi Pemlkiman Dinas Penmahan, Pemukiman dan Pertanahan

Kal)uPaten Buleleng

Selapj utnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama　’ Ir.Nyoman Suniadajana

Jabatan　: Kepala Bidang Perunahm dan Pemukiman, Dinas Perumahan,

Pemukiman dan Pert狐lahan Kabupaten Buleleng

Selaku atasan Pihak Pertama, Selarbutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak Pertama be寄a垂i akan mewujudkan target kjnerja yang seharusnya sesuai lampiran

Pe重jarjian ini, dalam rangka mencapal target kineIja jangka menengah sepertl yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Kebe血asilan dan kegagalan pencapaiaIl tal-get

kinelja tersebut mertiadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supeⅣisi yang diper獲ukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capa宣an kineIja dari perja垂ian ini dan mengambil tindakan yang dlPerlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi ・

Singar a, 30 September 2019

PHIAK KEDUA,

御
Ir. Nvo皿an Su血iadaiana

Pembina (rV/a)

N[P. 19660928 199303 1 007

督

P眼筋

Mede Af!uS Suardana. ST

Penata叩H/c)

NIP 19791120 199903 1 002



NO �SASARAN �宣NDmTORKⅡヾ重油調A �TARG田冒 

1 �2 �3 �4 

1 �Terw可udnya血gkungansehatperumahan �ー　JumlahInstalasiPengelolaanAirLimbah(IPAL)dan �2U観光Ⅱ)AL 

SeptiktankIndividuyangdibangundanberfungsibaik �da皿宣OOUnit Septiktank 

KEG賞ATAN

l. Pengendalian Dampak Resiko Pencemaran

Li喝血喝狐

Me皿gct心血

At謎孤L狐gS皿g

Kepala Bid狐g Perumahan dan Pemukiman

囲
mNYOMLAN SUMⅢADAJANA

Pembina (IVfa)

N萱P. 19660928 199303 1 007

親MADE AGUS/SUARDANA. ST

Pen加a (ⅡUc)

NIP. 19791120 199903 1 002



PEMERTNTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS PERUMAHAN, PE則MUKIMAN

DAN PERTANAHAN
JALAN GAJAH MADA NOMOR IO7 TELEPON (0362) 33303641 SINGARAVA

W如事j書e ; dj印e柵的.buIeIengkob. go.id e-mo机dゆe鵬I調的@b所elengl調b.g0.jd

PERJANJRAN KENERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mew可udkan man勾emen pemenntahan yang efektif; transparan d狐

akuntabel serta beorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama　: Ngurah Arya Kusuma, ST

Jabatan　: Kasi Perencanaan Perumahan dan Permukimm, Dinas Perumahan,

Pemukiman dan Pertanahan Kabupaten Buleleng

SelaI亘utnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama　: h Nyoman Sumiad勾ana

Jabatan　: Kepala Bichng Pe則mahan dan Pemukiman, Dinas Perumahan,

Pemukiman dan Pertanahan Kabupaten B山eleng

Selaku atasan Pihak Pertama, Selapjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak Pe観ama belja可i akan mewujudhan target kmeIja yang sehamSnya SeSuai lampiran

Perjarbian血, da獲am rangka mencapai target kine重ja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dala皿dokumen perencanaan Kebe血asilanし∴ぬn kegagalan pencapaian target

kine重j a tersebut meItj adi tanggung j awab kami.

Pihak Kedua akan melakukan s叫鵜rvisi yang diper獲ukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capalan kineIja dari pe寄a車ian血dan mengamb11 tindakan yang diperlukan dalan

rangka pemberian penghargaan dan sa11ksi ・

PIⅡAK KEDUA,

初
案「. Nvo剛Su血ぬda盲a調

Pembina (IV/a)

NIP. 19660928 199303 1 007

Singar劉a, 30 September 2019

PIHAK PERTAMA

Penata Muda Tk.I (ⅡIル)

MP. 19810916201503 1 001



NO �SASARAN �量NDmTORKINERJA �冒ARGET 

1 �2 �3 �4 

l �Terw可ndnyapen血gkatankualitaskawasan �ー　Jumlchkawasanpemukimanyangtertanganl �1Kawasan 

pemukiman 

ーJud血kawasanpemukimany弧gsesu料dengan �2Kaw謎an 

PeraturanPermdangundanganyangberlaku 

KEG払TAN

l. Peningkatan kualitas kawasan pemukrman

2. Pendampingan penyelenggaran peningkatan

k町狐iぬ容kawas狐peTmu患Ⅲ狐

Meng蝕丸正

Atasan L紬1gSu喝

Kepala Bidang Perumahan dan PeⅢlukiman

御
IR.NYOMAN SUM肌JANA

Pembina aVlり

NIP 19660928 199303 1 007



PEMERENTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS PERUMAHAN, PE則MUKIMAN

DAN PERTANAHAN
JALAN GAJAH MADA NOMOR 107 TELEPON (0362) 33303641 SINGARAJA

鵬b事j妃: d穂pe璃同調・b初eIengkめ・g〇・ idぐmα航dゆe鵬同調@buIeIeng如b.g○○珊

PERJANJ]AN KII¥Ⅷ;RJA PERUBAHAN TAHUN 201 9

Dalan rangka mewujudkan manedemen pemerintahan yang efektif; transparan dan

akuntabel serta beorientasi pada hasi獲, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama　: I Made Sugihantara, ST

Jabatan　: Kasi Penataan RTH, Dinas Perumahan, Pemukiman dan Pertanahan

Kabupaten B山eleng

Selapj u血ya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama　: Putu Setyawati, ST.,MT

Jabatan　: Kepala Bidang Ruang Terbuka Hijau, Dinas Perumahan, Pemukiman dan

Pertanahan Kal)uPaten Buleleng

Selaku atasan Pihak Pertana, Selapjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak Pertama be事iaIもi akan mewlriudkan tanget kine教ja yang seharusnya sesual lampiran

Pe重jaヰiian血, dalam rangka mencapai target kine重ja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokunen perencarrm. Kebe血asilan dan kegagalan pencapaian target

kine〔ja tersebut meqjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

te血adap capaian kine豆a dari peoa増ian ini dan mengambll tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian pen♂1argaan dan sanksi.

Pemblna (IV厄)

NIP. 19730114 200003 2 005

!I

Singareda, 30 September 2019

PIHAK PERTAMA,

くす
I Made Su箪ihantara. ST

Penata (IⅡ/c)

NIP. 19800612 201001 1 025



NO �SASARAN �INDIKATORKINERJA �TARGET 

l �2 �3 �4 

1 �Terw可u血yapenataandanPeningkatan �ー　LuasRTHkawasanperkotaanyangditatadandalam �40,44Ha 

KualitasKawasanRTH � 

Pemb血a (IV/a)

NIP. 19730114 200003 2 005

S血g狐祖的Septe血b繍2019

Kepala Seksi Penataan RTH

、 ・<雪廿
I MADE SUGIHANTARA ST

Pem (Ⅲ/c)

NⅡ) 19800612 201001 1 025



PEMERTNTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS PERUMAHAN, PERMUKIMAN

DAN PERTANAHAN
JALÅN GAJAH MADA NOMOR lO7 TELEPON (0362) 33303641 SENGARAJA

Web事j鳩でd呼)e繭同調.buIeIengkの心. g0.肋e-肋o机dj押e融m書o@buIeIe〃g妬b.go.id

PERJANJIAN KEN量IRJA PERUBAHAN TAⅡUN 2019

Dalam rangka mewujudkan mandyemen pemerintchan yang efektif; transparan dan

aluntal)el serta beorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama　: Made Agus Adi Putera, ST

Jabatan　: Kasi Pemeliharaan RTH, Dinas Perumahan, Permukiman dan Pertanahan

Kabupaten Buleleng

Sela珂血ya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama　: Putu Setyawati, ST ,MT

Jabatan　: Kepala Bidang R脚ng Teめuka Hiiau, Dinas Perumahan, Pemukiman dan

Pertanahan Kabupaten Bulel eng

Selaku atasan Pihak Pertama, Sela車utnya disebut PⅡエAK KEDUA.

Pihak Pertama be喜jarji akan mewttindkan target kineqa yang seharusnya sesual lampiran

pe寄apjian ini, dalam rangka mencapal target kineIja jangka menengah seperti yang te獲ah

ditetapk紬し∴ぬlam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kmeIja tersebut mertjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melal調kan s岬以VISi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

te血adap capaian kineりa dari peba可ian血dan mengambil tindakan yang diperlukan da獲am

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pembina (IV/a)

NIP. 19730114 200003 2 005

)●

Singar到a, 30 September 2019

PIHAK PERTAMA,

器回国圃
Penata Muda TkI (II班)

NⅡ). 19780211 201406 1 001



NO �SASARAN �INDIKATORK賞NERJA �冒ARGET 

l �2 �3 �4 

1 �Terwttjudnyarehal)ilitas咋eme皿araan �ー　LuasRTHkawasanperkotaanyangdipelinarad紬 �7,27Ha 

RTHpadakawasanpeckotaan �dalamkondisibaik 

PeⅢb血a (IWa)

NIP. 19730114 200003 2 00う

Penata Muda Tk.I (IⅡ/b)

NIP. 19780211 201406 1 001



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS PERUMAHAN, PE則MUKIMAN

DAN PERTANAHAN
JALAN GAJAH MADA NOMOR lO7 TELEPON (0362) 33303641 SINGARAJA

肌Iebsj鳩;俳坤g踊ntobuIdeJlg同心. go.Jd e-m寄航dゆe庇lmto@bu/e/eng同b.go. ;d

PERJANJ]AN K皿IERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif; transparan dan

akuntal)el sena beorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama　: I Gede Suiladang Arya, ST

Jabatan　: Kasi Peralatan dan Pemeliharaan Sarana dan Prasarana RTH, Dinas

Perumahan, Pemukiman dan Pertanahan Kabupaten Buleleng

Selapj utnya disebut PⅡ王AK PERTAMA.

Nama　: Putu Setyawati, ST.,MT

Jabatan　: Kepala Bldang Ruang Teめuka Hijau, Dinas Perumahan, Pemukman dan

Pertanahan Kabupaten B山eleng

Selaku atasan Pihak Pertama, SelaIjutnya disebut PIHAK KEDUA.

P獲hak Pertama be亘a垂i akan mew可udhan tanget kineもa yang seharusnya se§uai lampiran

Pe〔iaI直an ini, dalam rangka mencapai target kine重ja jangka menengall sePerti yang telah

dltetapkan dalam dokumen perenca脚. Kebe血asilan da皿kegagalan pencapaian target

kineIj a tersebut me宣tj adi tanggung j awab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisl yang dlPerlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kineIja dari pe〔iaI寄ian血dan mengambil tindakan yang diper宣ukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pembina (工V/a)

MP. 19730114 200003 2 00う

)I

Singareda, 30 September 2019

PIIRAK PERTAMA,

∴プア
I Gede Suiladan蜜Arva. ST

Pena也叩田c)

NIP. 19810313 201001 1 029



NO �SASARAN �重NDmTORKⅢすERJA �TARGET 

1 �2 �3 �4 

1 �TeIW可u心ryapenyediaansaranadan �ー　Juml血SaranadanPrasa∫anaPenu亘iangDalam �28Jenis 

PraSaranaOPeraSionalpadaRTH �PengelolaanRTHdalamkondisibaikdansiappakai 

S垂轟30 Sept調b頃2019

Kepala Seksi Peralatan dan Pen晦皿araan

SaJ「ana dan Prasarana RTH

.二回∵
I GEDE SU¶LADANG ARYA. ST

Penata叩H/c)

NIP. 19810313 2010O1 1 029



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS PERUMAHAN, PE則MUKIMAN

DAN PERTANAHAN
JALAN GAJAH MADA NOMOR lO7 TELEPON (0362) 33303641 SINGARAJA

Websi柁: dゆg肋巾.buIe佃ngkob.go.id e-m寄航dゆe鵬肋調@buIeIengkαb.g0.紺

PER事ANJ]AN KENERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mew可udkan man勾emen pemerintahan yang efektif;億ansparan dan

akuntal)el serta beonentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dl bawah ini ‘

Nama　: Gede Angga Prasdya, SE.,M.A.P

Jabatan　: Kasi Fasilitasi Pengadaan Tanah Dinas Perumahan, Pemukiman dan

Pertanahan Kabupaten Buleleng

SelaI寄utnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama　: Ketut Suastika, SH

Jabatan　: Kepala Bidang Pertanahan Dinas Pe則mahan, Pemukiman dan Pertanahan

Kabupaten Buleleng

Selaku atasan Pihak Pertama, Selapiutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak Pertama beIjar互i akan mewtjud an target kjneIja yang seharusnya sesual lampiran

Pe互aIUian ini, dalam rangka mencapai target kineIja 」angka menengah sepe巾yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencarrm. Keberhasilan dan kegagalan pencapalan target

kineIja tersebut me劃adi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melak血an supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capalan kine書ja dari peja可ian ini dan mengambil tindckan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Ketut Suastika. SH

Penata Tk.I (IH/d)

NⅢ. 19651205 19920少1 003



NO �SASARAN �INDIKATORKINERJA �TARGET 

1 �2 �3 �4 

1 �Terfesilita§inyapenataandanpemanfiratan �ーJumlahtana心yangPemanfatamyasesualpem血kan �lLokasi 

tanahdalamPengad組ntan血baみ 

Pembangunan脚tckk印entingant血Ium �ーJumlahpenyelenggaraanpengadaantanahyang �lLokasi 

血心nd血1軸u心 

I KETUT SUASTTRA SH

P孤a屯田(Ⅲ伯)

N重P. 19651205 199202 1 003



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS PERUMAHAN, PE則MUKIMAN

DAN PERTANAHAN
JALAN GAJAH MADA NOMOR lO7 TELEPON (0362) 33303641 SENGARAJA

PERJANJ]AN KINERJA PERUBAHÅN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan m狐匂emen pemerin筋心an yang efektif; transparan dan

akuntabel serta beorienlasi pada hasil’kami yang bertanda tangan di bawah血:

Nana　: I Nyoman Budiarsana, SH

Jabatan∴∴: Kasi Penataan dan Penyelesaian Sengketa Pertanahan’Dinas Peunahan,

Permukiman dan Pertanahan Kabupaten Buleleng

Selapj utnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama　: Ketut Suastika, SH

Jabatan　‥　Kepala Bidang Pertanahan Dinas Perumahan, Pemukiman dan Pertanahan

Kabupaten Buleleng

Selaku atasan Pihak Pertama, Sela卿utnya disebut PⅢAK KEDUA.

Pihak Pertama be亘arji ckan mew中側Gan target kine両yang seharusnya sesua=amplran

PerJapjian inL dalam rangka mencapai target kine垂jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dolmmen perencanaan. Kebe血sllan dan kegagalan pencapaian target

kineIj a tersebut meIj adi tanggung jawab kami

Pihak Kedun・ akan melakukan supervisi yang dipe山kan serta akan melakukan evaluasj

te血adap capalan kine垂dari pelJa垂ian ini dan mengambil血dakan yang diper山kan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA,

四国
Ketut Suastika. SH

Penata Tk.I (IⅡ/d) It

NⅢ. 19651205 199202 1 003

S廟も30 Se重油b繍2019

PIHAK PERTAMA,

坤
I Nvoman Budiarsa皿a. SH

Pena自問田c)

NIP 19780321 200604 1 004



NO �SASARAN �INDIRATORKINERJA �TARGET 

1 �2 �3 �4 

1 �Terwujudnyapelayarmpenyelesaian �-JumlahSengketaPertanahanYangditindakl垂uti �8Kasus 

ko東山ikdalampengadeantanalbagi 

Pe皿bangunanuntukkepen血ganumt血 

I KETUT SUASTntA SH

Penata Tk.I (ⅡI/d)

NⅡ). 1965120う199202 1 003

S血g紺祖30 Scpte皿b頃2019

Kepala Seksi Penataan dan Penyelesaian Sengketa

←一二碧一一や。-ニ

I NYOMAN BUDIARSANA. SH

P鎖1aぬαc)

NIP. 19780321 200604 1 004



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS PERUMAHAN, PE則MUKIMAN

DAN PERTANAHAN
JALAN GAJAH MADA NOMOR 107 TELEPON (0362) 3330364 1 SENGARAJA

Weかs触; d勧)e繭同調bu/e/eng同b・ gO.肋e-棚寄航dj印e繭m調@加/eIe〃g妬b.go. jd

PERJANmN KENERJA PERUBAHAN TAⅡUN 2019

Dalam rangka mewtbud an m肌ajemen pemerintahan yang efektif; transparan dan

akuntabel serta beorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah血:

Nama　　: Gede Merta Putra

Jabatan　: Kasi Survey, Pengukuran dan Pemetaan, Dinas Perumahan, Pemuklman

dan Pertanahan Kabupaten B山eleng

Selapj utnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama　: Ketut Suastika, SH

Jabatan　: Kepala Bidang Pertanahan Dinas Perumahan, Pemukiman dan Pertanahan

Kabupaten Buleleng

Selaku atasan Pihak Pertama, Selapjutnya disebut PIHAK KEDUA

Plhak Pertama be車重i akan mewujudkan target kineIja yang sehamsnya sesuai lampiran

PeIia坤an ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanann. Kebe血asilan dan kegagalan pencapalan target

kineIja tersebut meI互adi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

te血adap capaian kineIia dari peIja巾ian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PⅡIAK KEDUAワ

ジ十一
Ketut Suastika; SH

Penata Tk.I (IH/d)

NIP. 19651205 199202 1 003

Singaraja, 30 September 20 19

PⅡ|AK PERTAMA,

言霊三
Pe皿かa (ⅡUc)

NIP. 19640113 199703 1 002



NO �SASARAN �ⅡすD恥T()RKⅡヾER具A �TARGE冒 

1 �2 �3 �4 

1 �Terw巾udnyapelryuSunaninfomasi �ー　JumlahDokumenPertanahanyangdisusun �2Do血l肌en 

PerenCanaanPengadaantan血bagi 

PembangⅢ1a皿uI血kkepentinganunun 

Mc皿ge址

AぬS弧L劃gS田嶋

: -一∴
I KETUT SUASTm SH

PenaぬTk喜(重皿の

N量P, 196う1203 199202 1 003

Singar勾a, 30 September 2019

Kepala SeksI Survei, Pengukuran dan Pemetaan

Pena屯(ⅡUc)

N量P. 19640113 199703 1 002



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS PERUMAHAN, PERMUKIMAN

DAN PERTANAHAN
JALAN GAJAH MADA NOMOR lO7 TELEPON (0362) 33303641 SENGARAVA

W的s和e : dkye鵬同調.bu/e/e"gkαb.go.id e-棚O机d踏Pe庇in調@buh厄"gkob.go誰

PERJANJ]AN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam ra皿gka mewujudkan man勾emen pememtahan yang efektif transparan dan

akuntabel serta beorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan d量bawah ini :

Nama　: Ketut Budiarta, SH

Jal)a瓜n　: Staf Bidang Sekretariat, Dinas Perumahan, Pemukiman dan Pertanahan

Kabupaten B山eleng

SelaI互utnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama　: Nyoman Sriyadnya

Jabatan　: Kepala S11b Bagian Umum dan Keungan, Dinas Perumahan,

Pemukjman dan Pertanahan Kabupaten Buleleng

Selaku atasan Pihak Pertama, Sela可utnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak Pertama be重ja巾i akan mew可udkan target kine寄a yang seharusnya sesual lamplran

Pe豆a垂ian血, dalam rangka mencapai tanget kine宣ja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam doklmen PerenCanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kineIja tersebut me叩adi tanggungjawab kami.

Plhak Kedua akan melakukan superⅥSi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

te血adap capaian kineIja dari peIjapjian ini dan mengambil tindakan yang diper獲ukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PⅡIAK KEDUA,

Singareda, 30 September 20 1 9P署
Ketut Budiarta SH

PenaぬMuda (IⅡ/a)

NIP. 19710515200501 1 012



NO �SASARAN �Ⅱ1DmTORKⅢヾE櫨夢A �TARC田T 

1 �2 �3 �4 

十 �MenilaikelengkapanSPP-LSpengadaan �ー　ValidasikelengkapanSPP-LS �140Dokumen 

barangdanjasayangdisampalkanoleh 

bendaharapengeluarandandiketahui/dise叫ui 

2. �Mengoreksisumberdanadananggarankas �-　Tercalisasinyatransaksikeuanganses脚aturan �ま40Do血men 

3. �MenyiapkanSPM �ー　TersedianyaDokumenSPM �140Do血皿en 



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS PERUMAHAN, PE則MUKIMAN

DAN PERTANAHAN
JALAN GAJAH MADA NOMOR lO7 TELEPON (0362) 33303641 SINGARAJA

調をbsito ; di印eh臨扉lLbu/e/eng如b. go.肘e-mo桁ditye蘭m調@bu/e/engkαb.go.胸

PERJANJ]AN KENERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudk狐　man勾emen pemerintahan yang efektif; transparan dan

akuntabel serta beorientasI Pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama　. Ni Made Wiwik Adnyahi

Jabatan　: Staf Bidang Sekretariat, Dinas Perumahan, Pemukjman dan Pertanahan

Kabupaten Buleleng

SelaIもutnya disebut PIIIAK PERTAMA.

Nama　: Nyoman Sriyadnya

Jabatan∴ :∴Kepala Sub Bagian Umum　くねn Keuangan, Dinas Pemmahan,

Pemukiman dan Perta宣rahan Kわupaten Buleleng

Selaku atasan Pihak Pertama, Sela垂utnya disebut PⅢAK KEDUA

Pihak Pertama be重jarji akan mewujudkan target kineIja yang seharusnya sesuai lampiran

perjaIjian ihi, dalam ra皿gka mencapal target kmeりa jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanan. Kebe血asi獲an dan kegagalan pencapaian target

kineもa tersebut m印jadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang dlPerlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kineIja dari peIiaI竜ian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Singa両も30 Sep伽b繍2019

PⅡIAK PERTAMA,

%/
Ni Mnde Wik Adnvani
Pengatur Muda Tk. I (Im)

NIP. 19820217 201406 2 007



NO �SASARAN �ⅡiⅧ)ⅡKA冒ORKⅡ(E櫨裏A �TARGE冒 

1 �2 �3 �4 

1. �Menerimakontnbusipenyedotankckusdan �ー　Dataretnbusipenyedotankakusdansewataman �130D°kumen 

kota 

2, �Membuattandasctoran(STS)retnbusi �-　BuktiSTSretnbusipenyedotankakusdansewa �110Dokumen 

Penyedotankakusdanretnbusisewataman �飴∬岨nkota 

kotavangakandisetorkebank. 

3. �Membuatlaporanrekonsiliasiealisasibela叩a �ー　R鈎1isasip餌e調脚dae重ね �12Doku調en 

bendaharapenerimaansetiapbulan. 

4. �Memverifikasisuratpertanggun由awabanGU � �400Dokumen 

BidangRTHdanBidangPertanahan, 

Smgaraya, 30 September 201 9

SぱBlめng Se虹e飯高的

%/
Ni Made Wiwik Adn▼ani

Pengatur Muda Tk I(肌)

NⅡ) 19820217 20事406 2 007



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS PERUMAHAN, PE則MUKIMAN

DAN PERTANAHAN
JALAN GAJAH MADA NOMOR 107 TELEPON (0362) 33303641 SENGARAJA

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan man垂men pememtahan yang efektif transparan dan

akuntabel serta beorientasi pada hasil’kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama　: Ni L血Sukaryssih

Jabatan　: Staf Bidang Sekrctariat, Dinas Perumahan, Pemukjman dan Pertanahan

Kal)uPaten Buleleng

Selapj utnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama　: Nyoman Sriyadnya

Jabatan . Kepala Sub Bagian Umum dan Keuangan, Dinas Perunahan,

Pemukiman dan Pertanahan Kわupaten Buleleng

Selaku atasan Pihak Pertama, Sela画utnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak Pertama beriaIbi akan mewujudk紬tanget kine互a yang seharusnya sesua=ampiran

囲a車yan血, dalam rangka mencapai target kinepe ja鴫ka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalan dokmen perencanaan. Kebe血asilan drl kegagalan pencapaian target

kine寄a tersebut melIjadi tanggungjaw如o kami.

Pihak Ked脚akan melakukan supervisi yang diper宣ukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capalan kine垂dari perja可ian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Pengatur (IIん)

N岨. 19710330 200801 2 012



NO �SASARAN �Ⅱヾ】)m冒ORKⅡヾERJA �TARGET 

1 �2 �3 �4 

ま. �MeverifikasiSPJkegiatan �ー　SuratpertanggunglaWabankeg宣atanyang �200Dokumen 

dlSamPaikan,OlehPPTK 

2. �Membuatamprahg萄idaninse巾ifPNS �-　Realisasikeuangansesualaturan �28Dokumen 

3. �MemverifikasikelengkapanUP/GU何’U �-　RealisasikeuanganUP/GU/TUsesuaiaturan �200Dokumen 



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS PERUMAHAN, PE劇MUKIMAN

DAN PERTANAHAN
JALAN GAJAH MADA NOMOR lO7 TELEPON (0362) 33303641 SINGARAJA

PERRANJIAN KINER山A PERUBAHÅN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif; transparan dan

akuntabel serta beorientasi pada hasi獲, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama　　: Luh Astuti Jullahi

Jabatan　: Staf Bidang Sekretariat, Dinas Penmahan, Pemukiman dan Pertanahan

Kabupaten Buleleng

Sela巾utnya disebut PⅡIAK PERTAMA

Nama　. Nyoman Sriyadnya

Jabatan　‥　Kepala Sub Bagian Umum dan Keuangan, Dinas Perunahan,

Pemuklman dan Pertanahan Kabupaten Buleleng

Selaku atasan Pihak Pertama, Selapju血ya disebut PⅢAK KEDUA.

Pihak Pertama be垂直akan mewlriudkan target kine垂yang seharusnya sesuni lampiran

Pe垂直an血, dalam rangka mencapal target kme垂jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaarL Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kine重ja tersebut meItjadi tanggungjawわkami.

Pihak Ked脚akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evalusl

te血adap capaian kine垂dari pe竜a坤an ini dan mengambll tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 30 September 20 1 9

PⅡIAK PERTAMA,

C岬
Luh Astuti Juliani

Pengatur (II/c)

N[P. 19810721 201001 2 006



NO �SASARAN �ⅡⅧ)mT()RKⅡ†ERJA �TARGET 

1 �2 �3 �4 

1. �Menerima,menylmPan,mengeluarkan �一　Rcalisasikeuangandinas � 

keuangandinasatasperintahkepalaSKPD 

2. �Melaksanakanpencatatan,Pembukuan �ー　Tatakelolakeuangandinas �2000Dokumen 

Perhitungandanverifikasikeuangandinas 

3. �MembuatamprahSPP-LS �-　TerealisasinyaSPJLS �140Dolumen 

4. �MembuatamprahSPPUP/GU什U �ー　TercalisasinyaSPJUP/GU/TU �20Dokumen 

5. �Membuatlaporanbendaara �-　Validasilaporankeuanganbendahara �12Dok脚en 

6. �MembuatLaporanPalak �ー　Validasilaporanpqiak �12Dokumen 

Slnga閏a, 30 September 2019

Staf Bldang Sekretarlat

(卿
Luh Astuti Juliani

Pen鈎tu (Ⅲc)

N重P 1タ810721 201001 2006



PEMERエNTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS PERUMAHAN, PE則MUKIMAN

DAN PERTANAHAN
JALAN GAJAH MADA NOMOR lO7 TELEPON (0362) 33303641 SINGARAJA

Wめ知略:伽やe描同調.bu応化ng妬b. go.Id糾職桁d樹)e伽的@bulele〃gkob.g0. H

PERJANJ]AN KINERJA PERUBAHÅN TAHUN 2019

Dalam rangka mew可udkan man勾emen pemerintahan yang efektif; transparan dan

akuntal)el serta beorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama　　: Ketut Suweca

Jaba an　: Staf Bidang Sekretariat, Dinas Perumchan, Pemukjman dan Pertanahan

Kabupaten Buleleng

SelaI互utnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama　: Nyoman Sriyadnya

Jabatan　‥　Kepala Sub Ba鏡an Umrm dan Keungan, Dinas Perumahan,

Pemukman dan Pertanahan Kabup釦en Buleleng

Selaku atasan Pihak Pertama, Selarjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak Pertama beIja珂akan mewujudkan target kine重ja yang seharusnya sesuai lampiran

pe加重an血, dalam rangka mencapai target kine坤jangka menengah sepeIti yang telah

ditetapkan dalam dokunen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kineIja tersebut meIjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan s岬ervisl yang diperlukan serta akan melakukan evaluasl

te血adap capaian kineIja dari peIja珂an ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Singarむa, 30 September 20 1 9

PIHAK KEDUA,　　　　　　　　　　　　PIHAK PERTAMA,

Pengatur (II/c)

NIP. 19651217 200701 1 020



NO �SASARAN �ⅡⅧ)mTORKⅡ1ERJA �TARG困T 

1 �2 �3 �4 

1. �Mene萱itikelengkapanS馴}-UP,SPP-GU,SPP- �ー　VerifikasikelengkapanSPP(UP,GU,TUdan �500Dokumen 

TUdanSPP-LSGayi �LSG劉i) 

2. �Mengoreksisunberdanadananggarankas �ー　Validasisumberdanadanangg卿ankas �500Dokumen 

3. �Melakukanverifikasihananataspenenmaan �ー　Datapenerimaandaribendaharapenerimaan �130Dok関血en 

Slnga〇割a. 30 September 2019

S屯でB造血g Se虹e也重la書

雌一一一一
Ketu` Suweca

Peng如u重(Ⅱ/c)

N賞P 19651217200701 1 020



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS PERUMAHAN, PEREUKIMAN

DAN PERTANAHAN
JALAN GAJAH MADA NOMOR lO7 TELEPON (0362) 33303641 SENGARAJA

PERJANJIAN KIREIけA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewtjudkan man車vmen pemerintahan yang efektif; transparan dan

ak皿tabel serta beonentasi pada hasil’kami yang bertanda tangan di bawah inI∴

Nama　: I Made Pjmaka

Jわatan : Staf Bidang Sekretariat, Dinas Perunahan, Pemukiman dan Pertanahan

Kabupaten B山eleng

Selapjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama　　‥　Nyoman Sriyadnya

Jabatan　‥　Kepala Sub Bag車n Umum dan Ke脚ngan, Dinas Perumahan,

Pemukiman dan Pertanahan Kabupaten B山eleng

Selaku atasan Pihak Pertama, Se細arju血ya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak Pertama berjaI豆i akan mew‘血dkan target kine垂yang seharusnya ses血lampiran

Pe寄arjian血, dalam rangka mencapal target kine垂jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokunen perencanaan. Kebe血asllan dan kegagal狐penCapaian target

kineIj a tersebut meIg直di tanggung J aWal) kami.

Pihak Ked脚akan melakckan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasl

te血adap capaian kine垂dari pe豆aIもian壷dan mengamb土l tindalran yang diperlukan dalan

rangka pemberian pengharg絢n dan sanksi.

Slngaraia, 30 September 20 19

PIHAK PERTAMA,

四囲
I Made Diinaka

JuⅢ (Uc)

NIP. 19611113 200701 1 008



NO �SASARAN �ⅡヾI)mTORKⅡ1ERJA �冒ARGEず 

1 �2 �3 �4 

1. � �・Junlahmobildinasyangdipeliha重ddirawat. �1U雌it 

2. �Mengantarpenumpangdlnasketuuandengan �ーJumlahtugaskedinasanyangsudahterlaksana. �1Kegia伽 

sel針山競. 

3. �Menerimakelengkapansurat-SuratmObildinas. �ーJunlahkelengkapansurat-SuratmObildinas. �4Jenis 

Singaraや, 30 SeptembeI 2019

Staf Bldang Sekretanat

I　　ノ/

仁少
量Made Di血aka

Ju調(Uc)

NIP 19900721 201001 1 013



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS PERUMAHAN, PE則MUKIMAN

DAN PERTANAHAN
JALAN GAJAH MADA NOMOR 107 TELEPON (0362) 33303641 SINGARAJA

鵬bsite : dispe融の調.bu厄/engkαb. go.H e-肋の航dispe肋的@bu/e/e〃g胸b.go. ;d

PERJANJ]AN KENERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Da獲am rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif; transparan dan

akuntabel serta beorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama　　: Ketut Eka Suharta

Nip　　: 19790327200901 1 005

Jabatan　: Staf Sub. Bagian Perencanaan Dinas Perumahan, Pemukiman dan

Pertanahan Kal)uPaten Buleleng

Sela垂utnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama　: Made Adiana, SE. M.A.P.

Nip　　: 19850704201001 1 028

Jabatan　: Kepala Sub. Ba夢an Perencanaan Dinas Perumchan, Pemukiman dan

Pertanahan Kabupaten B山eleng

Selaku atasan Pihak Pertama, SelaIjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak Pertama beIjapji akan mewtjudkan target kineIja yang seharusnya ses脚i lampiran

Peもa垂ian血, dalam rangka mencapai target kine〔ia jangka menengah seperti yang telah

ditetapka1=ねlam dokunen perencanaan. Kebe血asilan dan kegagalan pencapaian tanget

kinelja tersebut m印jadi tanggung jawねkani.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang d宣Perlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capalan klneIja dari peIja噂an ini dan mengambil tindakan yang dlPerlukan dalan

rangka pembenan penghargaan dan sanksi.

Sm ar勾a, 30 September 2019

PIHAK PERTAMA,

巨星童雪雪国
Ketut Eka Suharta

Pengatur (II/c)

NIP. 19790327 200901 1 005



NO �SASARAN �INDIRATORKENERJÅ �TARGET 

1 �2 �3 �4 

l. �MengmPutrekeningbelal可apadaSIPKD �-JumlahpenglnPutanrekeningbela叩apada �40Ke製atan 

S賞PKD 

2. �Meng宣nPuturaianbelaruapadaSmKD �-JumlahpenglnPutanuraianbelapJaPadaSIPKD �40Kegiat紬 

3, �MenginputpagubelapJaPadaSIPKD �-Jumlahpenginputanpagubela叫aPadaSIFⅨD �40Kegi靴劃 

4. �MenglnPutanggarankaspadaSIPKD �ーJumlahpenginputananggarankaspadaSⅡⅨD �40Kegiaくam 

5. �MenginputsunberdanapadaS皿KD �-Jum賞ahl)englnPutanSumbe「danapadaSIPKD �40Kegla岨rl 

6, � �-Jum葵chpembuatanSPJATK �2Kegiatan 

7. � �ーJunlahpembuatanSPJLembur �1Kegia加 

8. �Melaksan轟emtugaslamyangdiberikanoleh �ーJumlahte「laksananyatugaslamyangdiberlkan �1Kegi加an 

a協Sa重l �01ehatas狐 

Slnga∫句も30 Sep章e棚be重201 9

Staf Sub Baglan Perencanan

<二二二三　‾-〇、二ミ

Ke仙t Ek種Suha巾a

Penga血偶c)

NIP 19790327 20090重1 005



PEMERTNTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS PERUMAHAN, PE則MUKIMAN

DAN PERTANAHAN
JALAN GAJAH MÅDA NOMOR lO7 TELEPON (0362) 33303641 SINGARAJA

調停b事舶: d缶pe榊調調.buIeI的g妬b.go.id e-mo祝融印e伽的@buIeIe〃gkのb.g0.肘

PERJANJ]AN KENERJA PERUBAHÅN TAHUN 2019

Dalam rangka mew可udkan manedemen pemerintahan yang efektif; transparan dan

akuntabel serta beorientasi pada hasll, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama　: Nyoman Widiasa

Jabatan　: Staf Seksi Pemukiman, Dinas Perumahan, Permukiman dan Pertanahan

Kal)uPaten Buleleng

Sela可utnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama　: Made Agus Suardana, ST

Jalratan　: Kepala Seksi Pemukinan, Dinas Perunahan, Pemukiman dan Pertanahan

Kabupaten Buleleng

Selaku atasan Pihak Pertama, SelaIjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak Pertama beIja町i akan mew可udkan target kme[ia yang seharusnya ses脇i lampiran

Pe巧a車ian ini, dalam rangka mencapai target kineIja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalan dokunen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut me勘adi tanggung jawab kani.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi

te血adap capa an kinelja dari peIjaI互ian inl dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pe皿aね叩町c)

NIP.19791120 199903 1 002

I“

Singareda, 30 September 2019

PⅡIAK PERTAMA,

辛
Nvoman Widiasa

Jum (I c)

NIP. 19650512 201406 1 001



NO �SASARAN �INDmTORKENERJA �TARG田冒 

l �2 �3 �4 

1 �Te巾u心Iyal血かganse心細勝則maI伽 �ーJumlahInstalasiPengelolaanAirLi皿be血(皿AL)dan �2UnltIPALdan 

Septlktank血divlduyangdlbangundanberfimgslbaik �100UnitSeptlklank danlbmhmk 　仕噌a 

胴



PEMERINTAH KAB UPATEN BULELENG

DINAS PERUMAHAN, PE則MUKIMAN

DAN PERTANAHAN
JALAN GAJAH MADA NOMOR lO7 TELEPON (0362) 33303641 SENGARAJA

PERJANJ]AN KINERJA PERUIRAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan ma坤jemen pemerintahan yang efe鵬f; transparan d紬

akuntabe] serta beorientasi pada hasll, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama　. I Gede Adi AlitPutra, A.Md

Jabatan　‥　Staf Bidang Perunahan dan Pemukiman, Dinas Perumahan, Pemukiman

dan Pertanahan Kabupaten Buleleng

Selapj utnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama　: Gede Widnyana, ST

Jal’atan　‥　Kepala Seksi Perumahan, Dinas Perunahan, Pemukiman dan Pertanahan

Kabupaten Buleleng

Selaku atasan Pihak Pertama, Se獲apjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak Pertama be寄叫ji akan mewljudkan target kine加yang seharusnya sesuai lamplran

Pe亘ar寄ian血, dalam rangka mencapal target kme垂jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalan dokunen pereneanaan. Kebe血料Ian dan kegagalan pencapaian target

kineIja tersebut mel直di tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakckan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evalusi

terhadap capaian kine両dari pe寄apjian i血dan mengambll tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Pengatur (II/c)

NIP. 19950814 201902 1 004



NO �SASARAN �ⅡヾI)mTORKⅡ1ERJA �TARGE冒 

l �2 �3 �4 

1. �Terw叫udnyapeningkatankunlitasperumahan �ーJunlahRTLHyangdidampingi �831Unit 

masya脚katberpenghas】lanrendah(MBR) �PembangunannyadanslaPhum. �1.242U血it 

ーJumlahRTLHyangdibangundansiaphunl 

2. �TerwIUudnyaperbalkanrumahaklbatbencma �ーJumlahnlmahkorbanbencanaalan/sosialyang �6Unit 

alam �dib狐gundansiaphuni 



PEMERENTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS PERUMAHAN, PERMUKIMAN

DAN PERTANAHAN
JALAN GAJAH MADA NOMOR 107 TELEPON (0362) 33303641 SINGARAJA

W的s何e ; dおpe胸m脇.血/e/chg同心・ go誰eィ調の机dispe掘同調@b"/e/engkαb.go誰

PERJANJIAN KENERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan man萄emen pemerintahan yang efektif;億ansparan dan

akuntal)el serta beorientasi pada hasll, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama　: I Made Sudiantara, A.md.

Jabatan∴ : Staf Bidang RTH, Dinas Perumahan, Pemukiman dan Pertanahan

Kabupaten Buleleng

Selapj utnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama　: I Made Sugihantara, ST

Jabatan　: Kepala Seksi Pemeliharaan RTH, DlnaS Perumahan, Pemuklman dan

Pertanahan Kabupaten B山eleng

Selaku atasan Pihak Pertama, sela亘yutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak Pe重‾tama be重ja珂akan mew申ndkan target kineIJa yang Seharusnya sesuni lampiran

Peもa画an iri, dalam rangka mencapai taI-get klne重ja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalan dokunen perencanaan. Kebe血asilan dan kegagalan pencapalan target

kineIja tersebut me可adi tangg皿gJaWab kami.

Pihak Ked脚akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kineIja dari pe寄a車an ini dan mengambil tindahan yang dlPerlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi

P旺[AK KEDUA,

.二やし博
I Made Surihantara. ST

Penaぬ(Ⅲ /c)中

NIP. 19800612 201001 1 025

Singareda, 30 September 20 19

PIⅡAK PERTARA

皿金種A血。
Pengatur叩/c)

NIP. 19900721 201902 1 002



NO �SASARAN �Ⅲ1DⅡKA冒ORKⅡ?ERJA �冒ARGET 

重 �2 �3 �4 

宣 �Penge∞k紬Kegl如卿農P復調d劃 �ーJunlahKegiatanPenataandanPeningkatan �14Kegiatan 

Peningkat狐KualiasKawasanRTH �KualitasKawasanRTH 

2 �MembuatLaporanSPJKegiatanPenataanden �ーJumlahLapoねnKeglatanPenataandan �14Keg重atan 

Peningkata11K皿litasKawasanRTH �PeningkatanKualiasKawasanRTH 

3 �Membu競LeporanSPJKegiatanyangsudah �-JunlabLaporanSPJyangsudahtercalisasi �14Kegiam 

terealisasi 

4 �MengzusipSPJ �ーJumlahPengarsipanSPJpadaKegiatanPenataan �宣4Kegia岨【l 

danPeningkatanKualitasKawasanRTH 

Menge混血u

Atasan LangSung

宣誓配
Pena岨畑町c)

N!P 19800612 201001 1 025



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS PERUMAHAN, PERMUKIMAN

DAN PERTANAHAN
JALAN GAJAH MADA NOMOR lO7 TELEPON (0362) 33303641 SINGARAJA

W軸si舵;朋やe庇jm調-bu/e/engkのb. go.胸e-請α航d缶Pe踊れ的@bu/e厄ng如b.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mew可udkan mandyemen pemerintahan yang efektif; transparan dan

akuntabel serta beorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama　: Gusti Nyoman Alit Suparta, SE.

Jabatan　: Staf Bidang RTH, Dinas Perumahan, PemukinaI=ねn Pertanahan

Kal)uPaten Buleleng

Sela車utnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama　: Made Agus Adi Putera, ST

Jabatan　: Kepala SeksI Pemellharaan RTIエDinas Perumahan, Pemukiman dan

Pertanahan Kabupaten Bulel eng

Selaku atasan Pihak Pertama, Sela車vtnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak Pertama beIjapji akan mewljudkan tanget kineIja yang seharusnya sesual lampiran

Pe寄a坤an ini, dalam rangka mencapai target klneIja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam doklmen PerenCan組n. Kebe血asilan dan kegagalan pencapaian taI.get

kine重ja tersebut meIjadi tangg皿g jawab kami.

Pihak Kedua alran melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

te血adap capaian kineIja dari peIjaIもian血dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian pengharg組n dan sanksi.

Penata Muda (IⅡ/a)

NIP. 19740115 200701 1 015



NO �SASARAN �mmTORKⅡヾ量妬けA �TARGET 

1 �2 �3 �4 

ま. �MembuatSPJkegiatankeumgan �ーJumlahpembuatanSPJkeglatankeuanganDinas �12Dokmen 

Perumahan,PemuklmandanPertanahan 

KabupatenBuleleng 

2. �MemverifikasiSPJkeg丁atanbidang-bidang. �ーJumlahverifiasiSPJkegi細nbidang-bidang �11Kegi叡an 

3. �MembuatlaporanSPJyangsudahter前lis[ふ �ーJumlahlaporanSPJyangsudahterealisasi. �1宣Keg岨t狐 

4. �Membuatlaporan腺lak. �ーJumlahpembuatanlaporanpq �11Kegia鮭狐書 

5. �MengarsipSPJ. �ーJumlahpengarsIPanSPJpadaDinasPerumahan, �11Kegiatan 

Pemuklmande血PertanaanKabupaten 

Buleleng. 

6. �Memasukkanbela叩akekar[ukendali. �ーJumlahpenginputanbel叩akegiatankekartu �11Kegiaぬ皿 

kendalikegiatan. 



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS PERUMAHAN, PE則MUKIMAN

DAN PERTANAHAN
JALAN GAJAH MADA NOMOR lO7 TELEPON (0362) 33303641 SINGARAJA

W細説e ; di印ec繭融obu/e厄ng妬b・ gO」d e画調〃 : dゆe融伽o@bu/de〃g妬b.go.;d

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHÅN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manaiemen pemerintahan yang efektif; transparan dan

akuntabel serta beorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama　　: Made Wirawanto

Jabatan　: Staf Bidang RTH, Dinas Perumahan, Pemukiman dan Pertanahan

Kわupaten Buleleng

Selapj utnya di sebut PⅡIAK PERTAMA.

Nama　: Made Agus Adi Putera, ST

Jabatan　: Kepala Seksi Pemeliharaan RTH, Dinas Perumahan, Pemukiman dan

Pertanahan Kabupaten B山el eng

Selaku atasan Pihak Pertama, Sela垂utnya disebut PⅡIAK KEDUA.

Pihak Pertama be宣ja坤akan mew巾udkan tanget kine寄a yang seharusnya ses脚i ]ampiran

Pe項a坤an ihi, dalam rangka mencapai target kme重ja jangka menengah seperti yang telah

ditctapkan dalam dokunen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian ta∫get

kine重ja tersebut me呵adi tanggungjawal) kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlul an serta akan melakukan evaluasi

terhadap capalan kine垂dari pe寄a函an血dan mengambll tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Made Wirawanto

Pengatur Muda Tk.I (II伯)

NIP. 19781205 201406 1 003



NO �SASARAN �INDIRATORKINERJA �TARGE冒 

1 �2 �3 �4 

1. �Mengkoordinasikantugasdanmengawasl �-Jumlahmengawasitenngapertamamnpada �1Doku鵬en 

kawasanRTHKecamatanSerirlt. 

2. �Melaksanakanpenge∞k紬danmelaporkan �ーJumlahlaporanhasilpengecekansara調dan �7Laporan 

kondisisaranadanprasaranapertamanan. �PrasaranaSetiapbulan. 

3. �Mencatatkehadirantenagapertamanan. �ーJunlahmencatatkehadirantenagaharianlepas �6Dokumen 

pe請拙nan. 

4. �MembuatdanmengunskelengkapanSPJ �ーJumlahterselesaikamyaSPJupahTHL, �26Dokumen 

kegiatan. �kegiatanpemeliharaansaranadanprasarana 

Peningkatank脚litaskawasanpemukiman. 

う, �Membantupengurusbarangmengelolaaset �ーJumlahmembantupenguIluSbarangpengguna �1Dokumen 

barangmilikdaerah. �dalanmengelolaaset. 

6. �Melaporkankegiatanperawatan/pemeliharaan �-Junlahterlaporkamyaperawatantamanpada �12Lapo重a龍 

岨man. � 



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS PERUMAHAN, PE則MUKIMAN

DAN PERTANAHAN
JALAN GAJAH MADA NOMOR lO7 TELEPON (0362) 33303641 SINGARAJA

Websi記　謙抑e広in請.bu/e厄のg加も. go.胸e-肋の机的e肋的@bt〃e/e〃g妬b.go./d

PERJANJ]AN KENERJA PERUBAHÅN TAHUN 2019

Dalam rangka mewljudkan man萄emen pememtahan yang efektif transparan dan

akuntal)el serta beorientasi pada hasil, kanl yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama ∴∴ : Nyoman SLtjana

Jabatan　: Staf Bidang RTH, Dinas Perumahan, Pemukiman dan Pertanahan

Kabupaten B山eleng

Sela垂utnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama　: Made Agus Adi Putera, ST

Jabatan　: Kepala Seksi Pemeli誰lrann RTH, Dinas Perumahan, Pemukiman dan

Pertanahan Kわupaten B山eleng

Selaku atasan Pihak Pertama, SelaIjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak Pertama be重japji a血m mewujudhan tar-get kine重ja yang sehamsnya sesuai lampiran

Pe寄a垂ian血, dalam rangka mencapai tanget kineIja ja鴫ka menengah sepertl yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapalan target

kineぜa tersebut mer直di tanggung J aWab kami.

Plhak Kedua akan melakukan supervisi yang diper山ran serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kineIja dari peIja垂ian ini dan mengambil血ndakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargann dan saIksi

Singar雀ia, 30 September 2019

PIHAK PERTAMA,

圃園害
Jum (Ud)

NIP.宣9710808 200701 1 019



NO �SASARAN �ⅡⅧ〕ⅡほATORKⅡヾERJA �冒ARGE冒 

1 �2 �3 �4 

十 �Mengkoordinasikantugasdanmengaw鵜i �ーJumlchmengawasitenagapertamananpada �1Dokumen 

tenagapertamanan. �kawasanRTHkawasanperkotaan 

2. �Melaksanakanpengecekandanmelaporkan �ーJumlahlaporanhasilpengecekansaranadan �6Lapo職n 

kondisisaranadanpasaranapertamarm. �PraSaranaSetiapbulan 

3, �Mencatatkehadirantenagapertama阻n. �ーJumlchmencatatkehadirantena軸hananlepas �9Do血皿e皿 

pe血劃狐 

4. �Melaporkankegiatanperawatan/pemeliharam �ーJumlahterlaporkanyaperawatantamanRTH �宣2血poran 

1aⅢ1an、 �Se宣aph甜i. 

Slngarqia, 30 September 201 9

Staf Bldang Rung Terbuka H可au

園図
師oman Suian分

JuⅢ αd)

NⅡ) 19710808200701 1 019



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS PERUMAHAN, PE則MUKIMIAN

DAN PERTANAHAN
JALAN GAJAH MADA NOMOR 107 TELEPON (0362) 33303641 SINGARAJA

鵬依i記: di5Pe′筋n調.bu/dengkob.go.id e-mα肌倣spe踊m巾@心u/e/如gkαb.go.胸

PERJANJIAN KINER掃A PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalan rangka mewujudkan manedemen pemerintahan yang efektif; transparan dan

akuntal)e] serta beorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama　　: Ketut Budlada

Jabatan　: Staf Bidang RTH, Dinas Perumahan, Pemukiman dan Pertanahan

Kabupaten Buleleng

Selapj utnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama　. Made Agus Adi Putera, ST

Jabatan　: Kepala Seksi Pemeliharaan RTII Dinas Perunahan, Pemuklman dan

Pertanahan Kabupaten Bulel eng

Selaku atasan Pihak Pertana, Sela車utnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak Pertama beIjapji akan mewujudkan target kineIja yang seharusnya sesual lampiran

peba画an ihi, dalam rangka mencapai target k宣ne亘a jangka menengall SePerti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perenca脚・ Keberhasilarし∴ hn kegagalan pencapalan taI-get

kineIj a tersebut meIj adi tanggung 」 aWab kami.

Pihak Kedua akan melakuhan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kineI]a dari pe寄a巾ian血dan mengambll tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Singar匂a, 30 September 20 1 9

PIHAK PERTAMA,

∴・‥
Ketut Budiada

Jum (Ud)

NIP. 19680809 200701 1 026



NO �SASARAN �Ⅱヾ重〕mTORKⅡヾERJA �TARGET 

l �2 �3 �4 

1、 �Mengkoordinasikantugasdanmengawasi �-Jumlahmengawasitenagapertam狐anpada �1Dok関れen 

tenagape加nan. �kavesanRTHkawasanperkotaan. 

之. �Melaksan血膜penge∞k狐d劃皿elap○○k劃 �ーJ皿l血Iapo則1h粧ilp飢g∞ek種nsa隠nada皿 �10Lapo伽 

kondisisaranadanpras紬mapertamanan. �PrasaranaSetiapbulan. 

3. �Mencatatkehadirantenagapertamanan. �ーJumlahmencatatkehadirantenagahananlepas �17Doku調en 

pe加温紬・ 

4 �Melaporkankegiatanperawatan/pemeliharann �-JunlahterlaporkanyaperawatantamanRTH �12Lapo則 

伽an. �簿tiaph別口. 

Smga均a, 30 September 2019

Staf Bldang Ruang Terbuka Hu an

・÷タ・、.

Ke(u` Budiada

Ju調(Ud)

NIP　重9680809 20070宣1 026



PEMERTNTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS PERUMAHAN, PE劇MUKIMAN

DAN PERTANAHAN
JALAN GAJAH MADA NOMOR 107 TELEPON (0362) 33303641 SENGARAJA

PERJANJIAN KⅢⅧ聞けA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manedemen pemerintahan yang efektif; transparan dan

akuntabel serta beorientasi pada hasll, kami yang bertanda tangan di bawah in上

Nama　: Made W垂na

Jabatan　‥　Staf Bidang RTH, Dinas Perunahan, PemukimaIl dan Pertanahan

Kal)uPaten Buleleng

Selapjutnya disebut PⅢAK PERTAMA.

Nama　: Made Agus Adi Putera, ST

Jabatan　‥　Kepala Seksi Pemeliharaan RTH, Dinas Perunahan, Pemukiman dan

Pertanahan Kabupaten BuleI eng

Selaku atasan Pihak Pertama, Sel紬jutnya disebut PIHAK KEDUA.

Plhak Pertama be寄apji akan mew巾udkan target kine加yang sehamsnya ses脇i lampiran

pe寄aIもian血, dalam rangka mencapal target kineやjangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dok`men PerenCanaan Kebe血asilan dan kegagalan pencapaian target

kineIja tersebut merriadi tanggungjawab kami.

Pihak Ked脚akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

te血adap capaian kine豆v dari peIjar串an ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA,



NO �SASARAN �Ⅱヾ量)皿TORK皿†ERJA �TARGET 

1 �2 �3 �4 

1. �Mengkoordinasikantugasdanmengawasi �ーJumlahmengawasitenagapertamananpada �1Dokumen 

tenagapertamanan‘ �hawasanRTHkawasanperkotaan. 

2, �Melaksanakanpengecekandanmelaporkan �-Junlahlaporanhasilpengecekansaranadan �8Lapo財I教 

kondisisaranadanprasaranapertamanan. �PrasaranaSetiapbulan. 

3. �Mencatatkehadirantenagapert(mrm. �ーJunlahmelaksanakanabsensikehadirantenaga �11Dok山肌en 

ha壷皿pem. 

4. �MelaporkankeglatanPeraWatan/pemeliharaan �ーJumlahterlaporkanyaperawatantamanRTH �重2Lapo議 

ta皿袖. �Sedaphan、 



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS PERUMAHAN, PERMUKIMAN

DAN PERTANAHAN
JALAN GAJAH MADA NOMOR lO7 TELEPON (0362) 33303641 SINGARAJA

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mow巾udkan man祖vmen pemerinIahan yang efeku喧transparan dan

akuntabel serta beorientasj pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama　　: KetutRIana

Jahatan : Staf Bidang RTH, Dinas Perumahan, Pemukiman dan Pe地肌ahan

Kal)uPaten B血e]eng

Selapjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama　: Made Agus Adi Putera, ST

Jabaねn : Kepala Seksi Peme獲iharaan RTIエDinas Perumahan, Pemukiman dan

Pertanahan Kabupaten Bulel eng

Selaku atasan Pihak Pertama, Sel糾もutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak Pertama be寄a車i akan mewujudkan target kine加yang seharusnya ses脚i lampiran

Perja垂ian血, dalam rangka mencapai target k量ne垂jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokunen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian ta∫gct

kine]ja tersebut meI寄adi tangg皿gjawab kami.

Pihak Kedua akan melakl血n supervlSi yang diperlukan serta akan melakukan eva山asi

terhadap capalan kine垂dsri pe寄apjian血dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksl.

N町19780211 2014撃1 00l

Singardya, 30 September 2019

PIHAK PERTAMA,

閏
Pengatur Muda (II/a)

NIP. 19720101 200901 1 005



NO �SASARAN �ⅢⅧ)ⅡKATORKⅡ†ERJA �TARGET 

1 �2 �3 �4 

1. �Mengkoordmasikantugasdanmengawasi �ーJunlahmenga“usitelragaPerts皿ananPada �1Dok脚en 

tenagapenamanan. �kawasanRTHkawasanperkotaan 

2. �Melak§anakanpenge∞kandanme]ap〇十k狐 �-Jumlahlaporanhasjlpengecekanaranadan �6鴫po剛 

kondisisaranadanprasaranapertamana11. �pras紺a皿Se轟apbu獲an 

3. �Mencatatkehadirantena秘peltamanan. �-Jumlahmencatatkehadirantenagaarlanlepas �11Doku皿en 

pem紬 
4. �Melapo車kankegiatanperawatan/pemeliharaan �-JumlahterlaporkanyaperawatantamanRTH �12Dokumen 

血mam �Se章iapha高 

Smga刊a, 30 September 2019

Staf Bldang Rumg Terbuka H匝u

p。n豊か
NIP 19720101 200901 1 005



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS PERUMAHAN, PE則MUKIMAN

DAN PERTANAHAN
JALAN GAJAH MADA NOMOR lO7 TELEPON (0362) 33303641 SINGARAJA

W物事iさe :的e蘭同調.bule厄のgkαb. g○○財e-mo祝融的e胸章の@心ule厄叩貞婦b.go.id

PERJANJIAN KRERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewttjudkan manajemen pemerintahan yang efekti亀transparan dan

akuntabel serta beorientasi pada hasil, kaml yang bertanda tang榔1 di bawah ini :

Nama　　. Ketut Artana

Jal)atan　: Staf Bidang RTH, Dinas Penmahan, Pemukiman dan Pertanahan

Kabupaten B山eleng

Selar互utnya disebut PⅡIAK PERTAMA.

Nama　‘ Made Agus Adi Putera, ST

Jabatan　: Kepa宣a Seksi Pemeliharann RTIL Dinas Penmahan, Pemuklman dan

Pertanahan Kわupaten B山el eng

Selaku atasan Pihak Pertama, Seri両utnya disebut PIHAK KEDUA.

Plhak Pertama be重japii akan mewLtiudkan target kine重ja yang seharusnya ses脚i lampiran

Pe重Japjlan inl, dalam rangka mencapai target k宣neIja jangka menengah seperti yang telah

ditelapkan dalam dokumen perencanaan Kebe血asilanし∴ねn kegagalan pencapaian target

kmeIja tersebut meqjadi tanggungjawal) kami.

Pihak Kedun akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

te血adap capaian kineIja dari peIjaI可ian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jum (Ud)

NIP. 19730501 200701 1 026



NO �SASARAN �INDmTORKENERJA �冒ARG田T 

l �2 �3 �4 

十 �Mengkoordinasikantugasdanmengawasi �-Jumlahmengawasitenagapertamananpada �1Dok山肌en 

tenagape血剛血an. �1c州usanRTHkawasanperkotaan. 

2. �Melaksanakanpengecekandanmelaporkan �ーJunlahlaporanhasilpengecekansaranadan �13Laporan 

kondisisaranadanprasaranapertananan. �PrasaranaSetiapbulan. 

3. �Mencatatkehadirantenagapertarn劃an. �ーJumlchmencatatkehadirantenagahananlepas �8Do血lmen 

p細めma皿n. 

4. �Melapo血umkegiatanperawatan/pemeliharaan �ーJumlahterlaporkanyaperawatantananRTH �12Lapo重an 

(録剛的∴ �Setiapham 



PEMERTNTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS PERUMAHAN, PE則MUKIMAN

DAN PERTANAHAN
JALAN GAJAH MADA NOMOR 107 TELEPON (0362) 33303641 SENGARAJA

Webs;柁; l晦Pe伽to.bu/e厄ngkab. go.H e-mα机d磨pe肋的@bu/e/eng知ら.go.〃

PERJANJ]AN KENERJA PERUBAHÅN TAHUN 2019

Dalam rangka mew可udkan man由emen pemerintahan yang efektif; transparan dan

akuntabel serta beorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama　: Nyoman Sudarsana

Jabatan　: Staf Bidang RTH, Dinas Perumahan, Pemukiman dan Pertanahan

Kabupaten Buleleng

Sela可utnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama　: Made Agus Adi Putera, ST

Jabatan　‘ Kepala Seksi Pemeliharaan RTH, Dinas Perumahan, Pemukiman dan

Pertanahan Kabupaten Buleleng

Selaku atasan Pihak Pertama, Selapjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Plhak Pertama be重ja町i akan mew可udkan target kineIja yang seharusnya sesual lampiran

Periar寄ian ini, dalam rangka mencapai target kineIja jangka menengah seperd yang telah

ditetapkaIl dalam dokumen perencanaan. Kebe血aSilan dan kegagalan pencapaian ta∫get

kmeIja tersebut meI互adi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

te血adap capaian kineI]a dari peIjapjian i血dan mengambi獲tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sacksi.

Singaraja, 30 September 2019

PIHAK PERTAMA,

N,枇脚a
Pengatur (II/c)

NⅡ}.重9860710 201001 1 003



NO �SASARAN �Ⅱヾ宣)m冒ORKⅢヾERよA �冒ARCE冒 

1 �2 �3 �4 

1、 �Mengirimsu重atkeSKPD �-Jumlahterkirirmyasurat-SuratkeSKPDdi �1Doku皿e劃 

Kabup靴enBu葵eleng 

2, �Menggandahansuratkeluar �ーJumlahpenggandaansuratkelunr �1Dokumen 

3. �Menguruskelengkap孤SPJ �ーJumla血menguruSkelengkapanSPJ �12Dok山肌en 

4. �Mengkoordinasikantugasdanpengawasan �ーJunlahmengawaste皿兄gakeanananRTH �6Lapo則 

tenaga庇eamananRTH 

う, �Mencatatkeluarmasukbarang �ーJumlahtercatatnyakeluarmasukbarangpada �1Do丸田en 

bidangRTH 

翻



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS PERUMAHAN, PERMUKIMAN

DAN PERTANAHAN
JALAN GAJAH MADA NOMOR lO7 TELEPON (0362) 33303641 SINGARAJA

Wとb事I瞭;伽印e伽的.bu厄応力gkob. g0.胸e-朋o祝的e踊れ的@b録lele〃卸かb.g0.id

PERJANJIAN KENERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewtjudkan man勾emen pemerintahan yang efektif; transparan dan

akuntal)el serta beorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama　. Ke請P可a

Jal)atan　: Staf Bidang RTH, Dinas Perumahan, Pemukiman dan Pertanahan

Kabupaten Buleleng

Sela重し血rya disebut PⅡエAK PERTAMA.

Nama　: Made Agus Adi Putera, ST

Jabatan　: Kepala Seksi Pemeliharaan RTH, Dinas Pe則mahan, Pemukiman dan

Pertanahan KabuPaten Buleleng

Selaku atasan Pihak Pertama, Selapjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak Pertama beIja即I akan mew叩udkan target kineIja yang seharusnya sesuni lampiran

PeIjaI可ian血, da獲am ran頭a mencapai tanget kineIja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalan dokumen perencanaan. Kebe血asilan dan kegagalan pencapaian target

kineもa tersebut me垂adi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

te血adap capaian kineIja dari peIjapjian ini dan mengamb批indakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian pen如vgaan dan sanksi.

Singa∫eda, 30 September 20 19

PIHAK PERTAMA,

圏
N工P. 19661110 200701 1 023



NO �SASARAN �Ⅱ1DmTORKⅡヾ重さRJA �TARGET 

1 �2 �3 �4 

L �Mengkoordinaslkantugasdanmengawasl �-Jun皿mengawasitenagapertamananpada �1Dokumen 

ten饗的pe虹脚・ �kawasanRTHkawasanpe正otaan. 

2. �Melaksanakanpengecekandanmelaporkan �-Jumlahlaporanhasilpenge∞kansaranadan �8Lapo則 

kondisisaranadanprasaranapertananan. �P重aSaranaSetiapbulan. 

3. �Mencatatkehadirantenagapertananan. �ーJu皿Iahmencatatkehadirantenagaharlanlepas �7Dokumen 

p儀鷹a皿a櫨an. 

4. �Melaporぬnkegiatanperawatan/pemeliharaan �ーJum重allterlaporkanyaperawatantamanRTH �12血po則 

1租man. �Setiapha調. 

Smgar劉a, 30 September 2019

Staf Bidang Ruang Terbuka Hやu

塩
山関(Ud)

NIP. 19661110 200701 1 023



PEMERⅢAH KABUPATEN BULELENG

DINAS PERUMAHAN, PERMUKIMAN

DAN PERTANAHAN
JALAN GAJAH MADA NOMOR lO7 TELEPON (0362) 33303641 SINGARAJA
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PERJANJIAN KENEREA PERUBAHÅN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan man句emen Pemerintahan yang efekti亀transpam dan

ak伽的bel serta beorientasi pada hasil’kam yang bertanda tangan d王bawah ini :

Nama　　: Gede Heriawan

Jabatan　: Staf Bidang RTH, Dinas Perumahan, Pemukiman drl Pertanahan

Kabupaten Buleleng

Selapj utnya disebut PIⅡAK PERTAMA.

Nama　　‥　Made Agus Adi Putera, ST

Jabatan　‥　Kepala Seksi Pemeliharaan RTH, Dinas Perunahan, Pemukiman dan

Pertanahan Kabupaten B山el eng

Selaku atasan Pihak Pertama, Selarjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berja画秘m mew叩udkan target kine垂yang seha則Snya SeSual lamplran

Perja坤an血, dalam rangka mencapai target kine廿v Jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapalan target

kine重ja tersebut meI直di tanggungjawab kami.

Plhak Ked脇akan皿elakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capalan kineIja dari pe重ja垂an壷dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

草(Ⅱ肌)

Singar勾a, 30 September 20 19

PⅡIAK PERTAMA,

∠/フう/
Gede Heriawan

PengatⅢ (工Uc)

NIP 19681008200801 1 013



NO �SASARAN �Ⅱヾ寒)mTORKⅡヾER夢A �TARGET 

1 �2 �3 �4 

L �Mengkoordinasikantugasdanmengaw謎i �ーJunlahpengawasantenagrpenylramanPada �1Do血men 

ten蟹珍penyl舶調関れ. �RTHkawasanperkotaa宣1 

2. �Mel軸npeng∞eぬn展肌melapork紬 �ーJumlallaporanhasilpengeeekanaranadan �5血po章an 

kondisi泌重・ana心np閣掲T雛的pe血m劃狐. �pasa問皿aS鏡1坤bul狐 

3. �Mencatatkehadirantenngapenyiraman. �ーJumlahpencatatankehadi闘皿enagahar宣anlepas �16Dokumen 

penyl間靴 

4. �Melaporkmkegiatanperawatan/pemeliharaan 細則. �-Junlahterlaporkanyaperawatantamanpada �12Laporan 

Wllayahke口atenagapenylramanSct宣aPh 

//二三/乙

/



轡　　　　PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS PERUMAHAN, PE則MUKIMAN

DAN PERTANAHAN
JALAN GAJAH MADA NOMOR 107 TELEPON (0362) 33303641 SINGARAJA

PERJANJ]AN KIN]剛RTA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam ran*a mew可udkan man句emen Pemerintahan yang efektif transpaI狐dan

akuntal)el serta beonentasi pada hasil, kam yang bertanda tangan di bawah ini ・

Nama　　: KetutNasa

Jal)atan　: Staf Bidang RTH, Dinas Perumahan, PemukimaIl dan Pertanahan

Kabupaten Bule量eng

Selapjutnya disebut PⅡIAK PERTAMA.

Nama　: Made Agus Adi Putera, ST

Jabatan　: Kepala Seksi Pemeliharaan RTH, Dinas Perunahan, Pemuklman dan

Perta脚han Kal)uPaten Buleleng

Selaku atasan Pihak Pertama, SelaIjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak Pemana be重ja珂akan mewujudkan target kineIja yang seharusnya ses耽i lampiran

perja坤an ini, dalam rangka mencapai target kine寄a jangka menengah seperti yang tehah

ditetapkan dalam dokunen perenca脚Kebe血asilan dan kegagalan pencapaian target

kine重j a tersebut meItj adi tanggung j awab kami.

Plhak Kedua akan melakukan supervlSi yang diperlukan serta akan melakukan eva血asi

terhadap capaian kinerja dan peIja車an ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian pen如argaan dan sanksi.

Singarqja, 30 September 2019

PIHAK PERTAMA,

圏
NIP. 19611231 200701 1 257



NO �SASARAN �ⅢⅧ)mTORKⅡヾERJA �冒ARGET 

1 �2 �3 �4 

1. �MengkoordinasikantugasdanmengaⅥ楓Si �-Jumlahmengawasitenagapertamananpada �1Dokumen 

tenagape加an. �kawasanRTHkavasanperkotaan. 

2, �Melakeanal(anPengeCekandanmelaporkan �一　九ml心Iapo隠重lhasilpeng∞ekansar狐a心n �5Lapo重an 

kondisisaranadanpras紬anapertananan. �PraSaranaSetlaPbulan. 

3, �Menc徴融kehad章でantenagape血nanan. �-Jumlahmelcksanakanabsensikehadirantenaga �9Dok調me血 

han紬1印謎pe皿皿gkasanse仕aph狐i. 

4. �MelaporkankeglatanPeraWatan/pemeliharaan �ーJumla血terlaporkanyapemwatantamanRTH �12Lapo則 

mn. �S鏡japhan. 

Slngar物a, 30 September 201 9

S触発b哩

Ke章u書Nasa

Ju細山αd)

NIP 19611231 200701 1 237



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS PERUMAHAN, PE則MUKIMAN

DAN PERTANAHAN
JALAN GAJAH MADA NOMOR lO7 TELEPON (0362) 33303641 SENGARAVA

PERJANJIAN Kn「ERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudk紬man勾emen pemerinta血an yang ef馳f; transparan dan

akuntわel serta beorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama　. Ida Bagus Made Subrata, SE.

Jabatan　‘ Staf Bidang Pertanahan, D血as Perumahan, Pemukiman dan Pertanahan

Kal)uPaten Buleleng

SelaIもutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama　: I Nyoman Budiarsana, SH.

Jabatan　‥　Kepala Seksi Penataan dan Penyelesaian Sengkela Tanah, Dinas

Pe即mahan, Pemukiman dan Pertanahan Kabupaten Buleleng

Sela宣Ⅲ ataSan Pihak Pertama, SelaI互utnya disebut PⅡIAK KEDUA.

Pihak Pertama be亘a垂i akan mewujudkan target kine加yang sehausnya sesuni lampiran

Pe寄a亘yian血, dalam rangka mencapai target klne垂jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalan dokunen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kineIj a tersebut meI直di tanggmg J aWal) kami.

Pihak Ked脚akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kine垂dari peIja坤an血dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian pen如紺gaan dan sanksi.

Singarata, 30 September 20 1 9

PIHAK KEDUA,

/<二茎百一千〇‾こ‾‾

I Nvoman Budiarsna. SH

Penata (IⅡ /c)

NIP. 19780321 200604 1 004

早



NO �SASARAN �ⅢヾI)ⅡKATORKⅡヾERJA �TARGET 

1 �2 �3 �4 

十 �Menginputdatakegiatanseksipenataandan �一Jumlahpenginputandatakegiata宣ISeksi �1Kegiaぬn 

Penyelesa賞anSengketatanah. �PenatanndanpenyelesalanSengketatanch 

2. �Melaksanakankoordinasidenganinsfansi �ーJumlchterlaksananyakoordinasidenganinstansi �宣Kegla館n 

terkaitdalampelaksanaanpenyelesaian �terkaitdalampelaksanaanpenat租npenyelesaian 

sen曾ketanertana庇m. 

3. �Menginventarisasisengketatanah �ーJunlahpenglnVentanSaSiansengketatan �8Dokumen 

4. �Memb脚tlaporansegalapelaksanmantugas �・JumlallPembuatanlaporansegalapelaksan姐n �8Dokumen yangterkaltdenganseksIPenataandan �tugasyangterhaitdengansek§ipenataandan 

Penyelesaiansengketatanah. �Penyelesaiansengketapertanahan. 

う. �MonitormgkegiatanPTSL. �-JumlahmOnitoringkegiatanPTSL. �1Kegiat紬 

6. �Membuatlaporanrealisasifisikdankeunngan �ーJumlahpembuatanlaporanrealisasifisikdan �lKegia屯n 

kegiatanpenataandempenyelesaiansengketa �keungankegiatanpenataandanpenyelesaian 

7. �MemperifikasipembuatanSPID. �ーJunlahpemvenfikasianpembuatanSPPD �1Keglaぬn 

8. �Mempenfikasipembuatanlembur. �ーJunlahpemverifikasianpembuat肌Iembur �宣Kegia屯n 

9. �MemperiflkasipembuatanATK. �-JumlahpemverifikasianpembuatanATK �1Kegia屯n 

Meng創れui

A岨Sa宣l壌ung

Kepala Seksi Penataan dan Penyelrsalan Sengketa Tana心

一二碧や〇二一

重Nv調伽助血ia軸洲a. SH

Penata (IⅡ Ic)

NⅡ) 19780321 200604 1 004


